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ESPAÇO DA ASSOCIAÇÃO

INVESTIMENTO

Hospital conquista o 1º lugar do

Prêmio Ser Humano

ASSOCIE-SE
Você paga apenas a mensalidade

equivalente a 0,5% do salário base,
descontada em folha de pagamento

A premiação do case Projeto Vida e Saúde
através das Terapias Naturais e Integrativas
ocorreu no dia 19 de agosto, no Transamérica
Expo Center, em Santo Amaro, São Paulo.

O case, que em setembro de 2009 foi
premiado com o troféu Top Cidadania,
categoria Instituições sem fins lucrativos,
concedido pela ABRH/RS, foi desenvolvido
pelas coordenadoras de Planejamento,
Olvides Martini, e dos Projetos Sociais,
Nelci Tolotti, juntamente com a equipe do
Ambulatório 1º de Maio. Emocionada, Irmã
Clair destacou a importância desta
premiação para a equipe e à comunidade
atendida. “É o reconhecimento do nosso
trabalho, pois além de valorizar as pessoas
que desenvolveram o projeto, serve de
estímulo para que ele continue.”

A alegria da família Mallmann
O sorriso vai de orelha a orelha quando se fala
no Pedro Borges Mallmann. O bonitinho, que
nasceu no dia 17 de agosto, pesando 2,980kg e
medindo 48cm, é filho do supervisor da
Lavanderia, Rafael Mallmann, e de sua esposa,
Karine, enfermeira da Sala de Recuperação.
Pedro é o primeiro neto do diretor Executivo do
Hospital, Darci Mallmann, e sua esposa,
Losara, e de Jurema e Hélio, os avós maternos.
Conforme Karine, Pedro é um menino muito
tranquilo, só mama e dorme.

Vovó faceira
Gislaine Moraes de Marcos, da Higienização,
está curtindo muito a chegada no primeiro
neto.  Miguel, que nasceu no dia 27 de julho,
com 3,800kg e medindo 53cm, é filho de
Andressa (filha de Gislaine) e Jabs.

Nasceu a Marina
A funcionária Aline Valente, do Centro Cirúrgi-
co, e seu esposo, Paulo Gonçalves, receberam
com muito amor a filha Marina. A garotinha
nasceu no dia 22 de julho, pesando 3,060kg e
medindo 50cm.

As obras de reforma
no prédio localizado atrás
do setor de Recursos
Humanos deverão estar
concluídas em no máximo
quatro meses. A nova
estrutura abrigará a área
administrativa da institui-
ção, como os setores
Financeiro, Contabilidade,
Recursos Humanos,
Biblioteca, Faturamento,
Direção e sala de leitura.
As salas de descanso, de
costura e o morgue serão
realocados no novo
prédio.

Equipe retoma os cinco sensos. Fique atento!
Vamos relembrar os 5 Sensos do Programa 5Ss

S E I R I - Senso de Utilização;

S E I T O N - Senso de Ordenação;

S E I S O - Senso de Limpeza;

S E I K E T S U - Senso de Saúde;

S H I T S U K E - Senso de Autodisciplina.

POG
Mais um Programa

de Orientação Geral
(POG) foi concluído em
26 de julho. Promovido
pelo Centro de Educa-
ção Continuada (CEC),
o POG teve a participa-
ção de 18 funcionários.

NASCIMENTOS
PROJETO SOCIAL

A Diretora-Geral do Hospital, Irmã Clair Teresinha Agnes, a coordenadora dos projetos
sociais, Nelci Tolotti e a supervisora, Janete Serafin, do Ambulatório de Terapias
Naturais e Complementares 1º de Maio receberam, em nome da equipe, o
1º LUGAR DO PRÊMIO SER HUMANO OSWALDO CHECCHIA, concedido pela
Associação Brasileira de Recursos Humanos/Nacional, na modalidade Desenvolvimento
Sustentável e Responsabilidade Social, categoria Organizações do Terceiro Setor.

A Diretoria da Associação dos Funcio-
nários do Divina está preparando grandes
novidades para a nova Sede da entidade,
que passará a atender no antigo prédio da
creche Raio de Sol, cedido gentilmente pelas
Irmãs da Sociedade Sulina Divina Providên-
cia. “Nós, da direção, agradecemos profun-
damente o gesto das Irmãs, que
disponibilizaram este novo espaço de lazer
para os funcionários associados”, ressalta o
presidente da entidade, Glademir Bastians.
Conforme o presidente, a casa passará por
reformas e adequações para que o associa-
do possa desfrutar de um ambiente mais
amplo e acolhedor.

Associação
terá nova Sede

Área Administrativa será deslocada
para antiga residência das Irmãs

ALEITAMENTO MATERNO

Fotos: Beatriz Araújo

5Ss

ESF Belém realiza
Roda de Amamentação

Em comemoração à Semana Nacional de
Incentivo ao Aleitamento Materno, a equipe de
saúde do Programa Estratégia de Saúde da
Família Nossa Senhora de Belém, realizou, no
dia 4 de agosto, uma roda de amamentação. As
mães assistiram a um vídeo sobre aleitamento,
com depoimentos de grávidas e artistas
conhecidos, e a uma palestra ministrada pelo
médico da família, Dr. Zenóbio Nascimento.

A equipe do Centro Materno-Infantil recebeu, no dia 28 de julho, um bonito troféu da

Associação dos Funcionários, por ter sido eleita a MELHOR BARRACA DA FESTA

JUNINA, que ocorreu no dia 3 de julho. A direção da Associação recepcionou o grupo

com um delicioso coquetel.

CMI recebe troféu de melhor

barraca da Festa Junina
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DIA DOS PAIS

2 3

Colega Setor Dia
Tamires da Silva Porto CDI 01
Claudio José Altenhofen Caldeiras 02
Irani Fachinello CTI Neonatal 02
Fabiana Ribeiro Proença Centro Cirúrgico 02
Irmã Teresinha Mantelli Higienização 02
Francine Luisa Freitas Centro C. Ambulatorial 03
Elisandra de Cássia Tatsch Lavanderia 04
Joceli da Silva Barros Centro Cirúrgico 05
Márcia Pontes da Silva Machado CTI Neonatal 05
Evelize Ribeiro Poitini CDI 05
Roseane Ferrari Borges CME 05
Raquel Soares Bittencourt Sala de Recuperação 05
Marcos Ronning Manutenção  06
Sirlei Trasel Higienização 06
Eliandra Terezinha Vargas Ferraz Higienização 06
Bruna Fuhr Farinon CTI Neonatal  06
Patrícia Lopes Zen Sala de Recuperação 06
Simone de Oliveira e Silva Higienização 06
Cátia da Rosa Viana CTI Neonatal 06
Vanessa Paim Campanel 5º Andar 07
João Mar de Oliveira Viegas Manutenção 07
Marli Leal Lavanderia  07
Pietro Araújo de Oliveira Agência Seiva 07
Priscila Dias Rocha 4º Andar 08
Tatiane Carvalho Delavi SND 08
Ricardo Rocha David Higienização 09
Rosicler de Souza Padilha CME 09
 Janilce Maria Vedana CTI Neonatal 10
Jorge Alexandre de Oliveira Machado     5º Andar 10
Tais Rosa Garcez Roxo Centro Obstétrico 10
Gisele Dias Machado Centro Obstétrico 10
Irmã Ilani Maria Reis Direção 10
Leandro Trindade Vaz Lavanderia 12
Patrícia Bacelar da Luz PSF Rincão 12
Eloi Braga Pinto Lavanderia 13
Roseli Gonçalves CTI Neonatal 13
Ana Rosa Leal de Godoy Emergência 13
Hedi Schwendler Ramos Centro Obstétrico 14
Aline Carvalho Valente Centro Cirúrgico 14
Patrícia Reis Pereira SPCI 14
Alexandre Alves Ocanha Lavanderia  14
Alessandra Gonçalves Unilab 14
Maria da Glória Delgado Ramos CTI 15
Frank Lemos Claudino PSF Rincão 15
Percival Souza Silva Centro Cirúrgico 16
Garibaldi de Mello Viana 5º Andar 16
Elisa de Lima Rodrigues CTI 17
Darci da Silva Correa Manutenção 17
Evelise Souza da Silva CTI Neonatal 17
Roberta Manzoni Borges 5º Andar  17
Gérson Leites de Oliveira Manutenção 17
Rafaela Vargas de Oliveira CTI Neonatal 17
Alessandra Cezimbra Dorsch Emergência 17
Marize Motta Bonorino Café Caliente 17
Amanda Pires da Silva Sala de Recuperação 18
 Alexsandra Ramires dos Santos Higienização 18
Rodrigo Ramires de Oliveira CTI 18
Rose Silva Labocath 19
Beatriz Araújo Agência Seiva 19
Maria Lucia Zanchet Higienização 20
Lúcia Salete Tartas Bordin CTI Neonatal 21
 Alexsandro Fernandes da Silva Farmácia 21
Daniela Alves dos Santos Higienização 21
 Leila Rodrigues Correia Gomes CTI Neonatal 21
Daniela da Fontoura Lopes Sala de Recuperação 22
Denise Lima Corçaque Vaz Sala de Recuperação 22
Paulo Sergio Pinto Gonçalves Manutenção  23
Aline Andrade Pithan Emergência 23
Maria Viviane Bandeira de Oliveira Centro Cirúrgico 23
Claine Machado Bordignon Centro Obstétrico  24
 Cleberton Lemos Marques Centro Cirúrgico 25
Hilário Junior de Souza Barrionuevo CME 25
Marcello Gallardo Fontella CTI 25
Marcos André Fontana Manutenção 26
Andréia Dias Mathias 4º Andar 26
Fernando Souza Salvático Café Caliente 26
Thais Hipólito Nascimento Ferreira Lavanderia 27
Vanessa Fagundes Wierzynski Emergência 27
Irmã Nely Steffens 4º Andar 27
Lilidiane Chagas da Silva PSF Belém 28
Katiely Moroso dos Santos 4º Andar 28
Claudia de Quadros Faccin Sala de Recuperação 28
Rosangela Franca Dornelles CTI 29
Ana Paula Lopes Rysdyk Setor de Contas 29
Viviane Centeno Rodrigues OK Estacionamento 29
Darci Antonio Mallmann Diretoria 30
 Lenilson Soares Clemente Enfermagem 30
Júlia Poeta Unilab 30
Ana Alice Moraes Coelho Enfermagem 30
Viviane Silva da Veiga Centro Cirúrgico 30
Michele de Jesus Ferreira da Silva SND 30
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A diretora da área Assistencial, Irmã Ilani Maria
Reis, e as enfermeiras Catia Frigi Delevati e Adriana
Ferreira da Rosa participaram do VII Encontro
Nacional de Gerenciamento em Enfermagem,

As equipes da Área Assistencial
participaram, nos dias 23 e 24 de junho, de
treinamento sobre Parada Cardiorrespi-
ratória (PCR). As enfermeiras Gabrielli
Mottes Orlandini e Cristina Espíndola
Coelho de Souza, do CTI
Adulto, abordaram as teorias e
as práticas em relação à
Parada Cardiorrespiratória.
O treinamento ocorreu no
Auditó-
rio Pe.
Eduar-
do
Michelis.

GERENCIAMENTO

Enfermeiras participam de
Encontro sobre Gestão em Enfermagem

A funcionária Séfora dos Santos Pinheiro não cabe em si de tanta
felicidade. Depois de cinco anos na Higienização, ela foi promovida a
secretária de posto, no 4º andar. “É muito gratificante ver o nosso
trabalho reconhecido. Estou tendo uma excelente oportunidade para
crescer e fui muito bem acolhida
pelos colegas da unidade, que
já me conheciam e agora estão
me ensinando o trabalho.”

O colega Eduardo Dorneles Carvalho também está muito conten-
te com a promoção de Auxiliar de Manutenção, recebida em agosto.
O funcionário ingressou no Hospital em fevereiro de 2009, no setor
de Higienização. “Só tenho a agradecer à Irmã Teresinha, que me
liberou para a nova função, e também aos colegas, que me desejaram
felicidade, e aos novos, que me acolheram com muito carinho.”

ANIVERSÁRIOS - SETEMBRO 2010

A direção, a Pastoral da Saúde e a Equipe de
Eventos do Hospital organizaram uma bonita
homenagem em comemoração ao Dia dos Pais,
realizada no dia 6 de agosto, no Auditório Pe.
Eduardo Michelis. Emocionados, os pais assistiram
ao colega Claudinei Silveira, da Lavanderia, cantar,
ao som do violão, a música “Pai”, do cantor Fábio
Jr.

A homenagem teve ainda a apresentação das
mensagens de amor, fé e espiritualidade, que foram
depositadas pelos funcionários em uma urna
durante o mês de julho. Ao final da apresentação,
os pais foram presenteados com um bolinho de
chocolate.

realizado pela Sociedade Brasileira de
Gerenciamento em Enfermagem (Sobragem), de 28 a
30 de junho, no Hotel Serra Azul, em Gramado.
O tema “Estratégias de Sucesso na Gestão da
Enfermagem”, onde cuidar de gestão é cuidar de
pessoas, discutido no evento, vem ao encontro da
filosofia da instituição. “O cuidar das pessoas,
aliado à forma de atendimento, faz com que elas
queiram voltar, e isso é o reflexo do papel do gestor
em desenvolver talentos, capacitar pessoas,
potencializar seus pontos fortes, fazendo com que
elas mostrem o que tem de melhor”, explica Irmã
Ilani, diretora Assistencial do Divina.

É preciso salientar também, prossegue a Irmã
Ilani, que um dos grandes desafios da gestão é a
comunicação e a renovação pessoal voltada para o
desempenho de resultados, onde o caminho do
sucesso é encontrar a eficiência.

PROMOÇÕES

Séfora agora é secretária do 4º andar

Eduardo está na Manutenção

Beatriz Araújo

TREINAMENTO

Parada Cardiorrespiratória
é tema de debate

Paola de Oliveira

Thaís comemora
conclusão de curso

A colega Thaís Hipólito Nascimento, da
Lavanderia, está muito contente pela
conclusão do curso em Técnico em Enferma-
gem. Ela formou-se no dia
20 de agosto, na Associ-
ação Cristã de Moços, e
agora espera uma
oportunidade para
mostrar tudo que
aprendeu. “Estou
muito feliz por ter
concluído o
curso. Agradeço
muito o apoio
dos familiares e
amigos.”

FORMATURA

Voz e violão encantam
durante a homenagem

Fotos: Beatriz Araújo

SIPAT

Programação se encerra com palestra sobre saúde bucal
A Semana Interna de Prevenção de Acidentes

do Trabalho – Sipat, realizada de 9 a 11 de agosto,
se encerrou com uma palestra do cirurgião
dentista, Alex Vettori, que atende na Estratégia de
Saúde da Família Nossa de Belém. Durante a
programação houve também palestras com o
professor Edison Bento, que falou sobre o
estresse e com a equipe do Imama. Todas as
atividades ocorreram no Auditório Pe. Eduardo
Michelis. Paralelamente ao evento, ocorreu
também, nos dias 12 e 13, a eleição da Cipa. Os
eleitos você vai conhecer na próxima edição do
Divininho.

Beatriz Araújo

O Hospital está
disponibilizando, desde abril,
um novo serviço de
mensagens para mamães e
bebês, nascidos no Divina. O
sistema funciona através da
sessão Bebê na Web, do site
www.divinaprovidencia.org.br.

Para poderem receber mensagens, as mamães
devem optar pelo serviço, que é gratuito, na hora
da baixa hospitalar, junto ao setor de Internação.
Em caso afirmativo, é solicitado o e-mail da
paciente e pedido que ela registre um nome de
usuário (login) e uma senha. Pelo e-mail, o sistema
envia automaticamente as mensagens recebidas.
Quem não tiver e-mail poderá ter acesso às
mensagens através da sessão Bebê na Web, com o
nome de usuário e senha, registrados na hora da
baixa.

Pais aprovam mensagem digital
para mamães e bebês

GESTANTES

SUSTENTABILIDADE

Desperdício de alimentos,
o desafio do consumo consciente

O objetivo da campanha é
chamar a atenção para os

impactos desse desperdí-
cio, que, além dos aspec-
tos socioambientais tem
uma relação direta com o

uso adequado e consciente
dos recursos do Hospital.
A necessidade de abordar

este tema surgiu da constatação do SND de que no
período de janeiro a julho de 2010, foram desperdi-
çados, em forma de resto ingesta – comida colocada
no prato e não consumida –, 4.692 kg de alimentos.
Além do alimento propriamente dito é preciso
computar água, energia e mão de obra para a
produção, que também são jogados fora. O dado é
ainda mais alarmante quando lembramos que, com
este alimento jogado fora, poderíamos alimentar
5.864 pessoas.

“Ao colocar em seu prato apenas a quantidade
que realmente irá consumir você, estará colaboran-
do para o uso eficiente  dos alimentos.”

A campanha alerta sobre este fato e mostra que
é possível mudar este quadro por meio de pequenos

gestos, que precisam ultrapassar os limites da
empresa e chegar aos lares. Acompanhando os
hábitos alimentares é possível constatar que
trazemos fortes vícios culturais em termos de
alimentação. Nota-se, por exemplo, que costumamos
colocar muito mais comida no prato do que somos
capazes de comer. Alimentar-se bem nem sempre é
sinônimo de comer em quantidade.

O ideal é um consumo diário equilibrado de
proteínas, carboidratos, açúcares e gorduras na
quantidade exigida pelo organismo, sem se exceder
no consumo. Ao colocar em seu prato apenas a
quantidade que realmente irá consumir, estará
colaborando para o uso eficiente  dos alimentos
numa atitude consciente e cidadã, através da qual
irá contribuir para um mundo melhor.

As sobras não aproveitadas estão diretamente
relacionadas com o custo das refeições. Deste
modo, evitar o desperdício, além dos aspectos socio
ambientais, possibilita diminuir o custo na produção
e oferecer refeições mais diversificadas.
A campanha de redução de desperdício de alimen-
tos também abrange o consumo consciente de
copos e guardanapos descartáveis.
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