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PROJETO SOCIAL f

Ambulatorio 1° de Maio retoma
PFOJEtO de Vlda na Escola Oscar Pereira
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AMBULATARID DE
TERAPIAS NATURALS
£ COMPLEMENTARES

o Projeto de Vida iniciado em agosto do

ano passado com uma turma da 62 série da Escola
Estadual Professor Oscar Pereira serd ampliado para
duas turmas por semestre, a partir de marco.

A garantia é da psicopedagoga do Ambulatério de
Terapias Naturais e Complementares 1° de Maio,
[rma Aline Ody, que faz parte da equipe que
desenvolveu o projeto. Conforme Irma Aline, os
alunos receberam orientacoes sobre satde,
sexualidade, DST/Aids, drogas, anatomia, gravidez
na adolescéncia e bullying (termo inglés utilizado
para descrever atos de violéncia fisica ou
psicoloégica, intencionais e repetidos, praticados
por um individuo). “Estes temas foram citados
pela propria turma”, explica.

Conforme a diretora da Escola, Irma da Divina
Providéncia, Justina Morari, a avaliacao final
mostrou, através do sorriso, a plena aprovacao da
proposta. “Eles relataram que a equipe do
Ambulatério soube respeitar este momento tao
importante, que é a adolescéncia, o que propiciou
um aprendizado com alegria.”

A conclusao do projeto, que ocorreu em
novembro, culminou com a visita dos estudantes
ao Ambulatério, quando puderam vivenciar as
terapias. Divididos em trés grupos, os alunos
fizeram a carteira de atendimento e puderam
medir a pressao arterial, fazer exames de HGT, se
pesar e medir a altura, além de participar de uma
dinamica de relaxamento. “A partir de agora, este
grupo sera atendido pela equipe no Ambulatério,
onde participarao de dinamicas de
relacionamento, de convivéncia e de relaxamento
com terapias”, informa Irma Aline.
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PROMOCAO

Juliana agora é Agente de Atendimento

Pelo sorriso déd pra ver a felicidade estampada no rosto de Juliana de
Souza Leite, promovida da Recep¢do para a Central de Autorizacdes.
Agora ela faz parte da equipe integrada pelas colegas Gabriele,

Vanessa, Kétia, Danieli e Bibiana. “Estou bem feliz, porque ja havia
trabalhado na Recep¢do com algumas das meninas que hoje estdo aqui
e o convivio sempre foi muito harmonioso. Esta promog¢do também é um
reconhecimento da

chefia, a quem sé Beatriz Aradjo
tenho a agradecer.” — )

Juliana também 1y Y
estd contente
porque agora vai
poder retomar os
estudos. “Antes
ndo conseguia
porque trabalhava o
dia inteiro, e agora
tenho o hordrio
mais flexivel. Entao
vou fazer cursinho
e tentar a faculdade
de Farmacia, que é
o meu sonho.”

NASCIMENTO
Augusto chegou!

A colega do Faturamento, Dulce Hippler, e
seu esposo, Sérgio, estdo comemorando o
nascimento de Augusto, que chegou para fazer
companhia ao irmdo Eduardo. O bonitdo
nasceu no dia 15 de dezembro, pesando
3,190kg e medindo 50cm. A familia estd muito
feliz com seu mais novo integrante.

Carol conclui especializacao em CTlI

A enfermeira das Unidades de Internacdo, Carol
dos Santos Machado, da Noite I, concluiu, em
setembro, o curso de especializacio em Terapia
Intensiva, na Pontificia Universidade Catdlica/RS.
Formada na Feevale em 2006, Carol disse que o
curso foi muito proveitoso. “A gente sempre
aprende coisas novas, 0 que vai servir para o bom
desempenho do nosso trabalho.”
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RECURSOS HUMANOS
Divina vai coordenar o
Grupo de Gestao de Informacoes

Criado em 2000, o Grupo de Gestao de Informagdes
de Recursos Humanos se reine mensalmente em cada
instituicdo para trocar informacdes e relatar suas experi-
éncias na area. Em 2010, coube ao Divina a coordenacdo
do Grupo, cujo representante da instituicdo € o colega
Luiz Gustavo Dornelles Martins, do setor de RH. Confor-
me Gustavo, o primeiro encontro deste ano serd em
mar¢o (em data a ser definida), no Auditério do Divina.
“Nesta primeira reunido ja fazemos o planejamento do
ano, o que ndo impede que a pauta sofra mudancgas, pois
os assuntos sdo muito dindmicos. Esta troca de informa-
¢des € muito produtiva, porque nos aproximamos mais
dos profissionais que trabalham na drea de Recursos
Humanos”, explica. Fazem parte do Grupo os hospitais
de Clinicas, Concei¢do, Moinhos de Vento, Mae de
Deus, Santa Casa, Sao Lucas da PUC, Banco de Olhos,
Ana Nery (Santa Cruz do Sul), Instituto de Cardiologia e
Unimed Porto Alegre.

Beatriz Aratjo

Beatriz Aratijo

CEC \
Catia desenvolvera
atividade de treinamento

A enfermeira Catia Frigi Delevati, natural de Nova Esperanca do Sul,
chegou para integrar a equipe do Centro de Educacido Continuada (CEC)
e desenvolver atividades de treinamento junto as psicélogas do setor.
“Estou me ambientando. E um desafio instigante. Nosso objetivo é
mostrar a drea de Recursos Humanos mais integrada e atuante em todas
as suas perspectivas, tanto humana quanto técnica”, destaca.
J

CONGREGACAO

Irmas e funcionarios do Hospital participam
da abertura do 27° Capitulo Geral

O 27° Capitulo Geral da Congregacdo
das Irmas da Divina Providéncia, que se
iniciou no dia 16 de janeiro e prossegue
até 4 de fevereiro, em Curitiba, conta com
a participacdo de mais de 70 capitulares
de todo o mundo. As Irmis e funciona-
rios do Hospital também estiveram
presentes na abertura do evento.

Realizado a cada 5 anos, o Capitulo
Geral € o mais alto 6rgdo de decisdo da
comunidade religiosa internacional, e tem
neste ano como tema "Deus nos convida
a recriar a vida, no Discipulado de Iguais,
em comunhdo com toda a Cria¢do, como
espaco de transformacdo e de libertacao”.
Com a Palavra biblica iluminadora: “Deus
desdobra o céu como toldo e o estende
como tenda que sirva para morar.” (Is 40,
22b). “Alargue o espaco de sua tenda,
ligeiro estenda a lona, estique as cordas,
finque as estacas. Nao tenha medo.” (Is
54,2 e 4%).
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EXPEDIENTE

Conselho de Comunicacdo: Rosimey dos Santos, Rosa Selistre, Elisangela Calvi, Glademir Bastians, Adriana Ferreira e Sabrina Armelin. As sugestdes de pauta para o
Informativo Divininho devem ser levadas aos integrantes do Conselho de Comunicac&o, que se retinem na 12 sexta-feira de cada més, as 14h.

Producao: Seiva Agéncia de Comunicacao - 3023.2049 e 9979.4637 - www.agenciaseiva.com.br - Jornalistas: Adelar de Oliveira - MTb 6473 e Beatriz Aratijo - MTb
8044 - Editoracao: Liege Grandi - Revisao: Flavio Dotti Cesa - Impressao: ANS




CENTRO CIRURGICO

Teresinha se despede e planeja o futuro
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CURSOS E CONGRESSOS

PREVENCAO A DENGUE
Os médicos e enfermeiros do PSF Rincao e

Durante 24 anos a enfermeira
Teresinha Maria Junges se
dedicou ao oficio no Centro
Cirtrgico do Divina. Perdeu a
conta de quantos atendimentos
participou, mas com certeza foram
milhares. No dia 26 de dezembro
de 2009 ela deixou o Hospital,
mas ndo ficard parada por muito
tempo. “Agora vou me dedicar
exclusivamente a Medicina
Preventiva, porque antes quase
ndo tinha tempo”, revela.
Teresinha fez especializagdo em

Fitoterapia, Reike e
Auriculoterapia e agora quer
realizar cursos complementares
para depois aplicar seus
conhecimentos.

Antes, porém, ela vai curtir
um pouco as “férias”. Nos
proximos dias Teresinha vai
passear em Itapiranga (SC), sua

terra natal, para rever os pais e 0s

amigos. “Vai ser um momento
muito especial, pois mexe com o
coracdo da gente e nos deixa
muito emocionados”, confessa.

BANCO DE HORAS

Reducao na compensacao ja esta em vigor

N

O Banco de Horas é concei-
tuado como um mecanismo que
possibilita a compensagdo de
horas trabalhadas em um dia
com a correspondente diminui-
¢3o0 em outro, sem que haja o
pagamento de horas extras pelo
empregador. As convengdes
coletivas de trabalho firmadas
com os diferentes sindicatos
profissionais disciplinam a
matéria, sendo que a do
Sindisadde traz alteragdes
importantes.

Conforme o coordenador de
Recursos Humanos, Glademir
Bastians, o prazo para compen-
sacdo das horas, que era de 6
meses, foi reduzido para 4
meses para as horas realizadas
a partir de 1° de janeiro de 2010

Sobre o periodo em que

trabalhou no Hospital, Teresinha

diz que foi uma excelente

experiéncia. “Tudo que aprendi
foi com as Irmas, inclusive a ser
Gente. Assumi meu trabalho com

responsabilidade e guardo s6

lembrancas boas, especialmente

dos grandes amigos que fiz ao
longo desses anos”, finaliza.
Na despedida, os colegas

homenagearam Teresinha com um

jantar em um restaurante da
cidade.

e, no proximo ano, serd reduzi-
do para 3 meses. Outra regra
que entrard em vigor no
préximo ano diz respeito ao
nimero maximo de horas que o
empregado poderd acumular no
banco de horas, que atualmente
corresponde a sua carga hordria
mensal. A partir de abril de 2011
este limite de acimulo de horas
serd reduzido para 50% da
carga hordria mensal do
trabalhador, explica Glademir.

Para que tudo isto funcione
de forma adequada é fundamen-
tal que o empregado registre
corretamente o seu hordrio de
trabalho, inclusive em relacdo
aos seus intervalos para
refeicdo e descanso, alerta o
coordenador.

Belém e a enfermeira do SPCI, Taiana Lando,
participaram no dia 22 de dezembro do curso
de atualizacao sobre diagnostico e
tratamento de Dengue, realizado pela
Coordenadoria Geral de Vigilancia em Saude.
O treinamento ocorreu no Hospital de Clinicas
de Porto Alegre.

PONTO ELETRONICO

A colega Rosimey Lima dos Santos, do Setor
de Recursos Humanos, participou de curso
sobre a Portaria MTE 1510, sobre mudancas
no ponto eletrénico. A capacitacao ocorreu
na empresa Senior.

VESTIBULAR

Inés vai cursar
Administracao de Empresas

A recepcionista dos Centros Cirtirgicos (CCA e
7° andar), Justina Inés da Silva, ficou muito feliz ao
ver seu nome entre os aprovados para o curso de
Administracao de Empresas, na ESADE. Ha quase
cinco anos no Divina, Inés diz por que optou por
este curso. “Eu gosto muito de administrar as
coisas, tanto em casa quanto no trabalho, entdo,
acho que n@o teria melhor escolha do que fazer
Administragdo.”

Beatriz Aratijo

PGEL BRADESCO
MEMOS IMPOSTO NGO PAESENTE, MAIS RENDIA NO FUTURD




ESPACO DA ASSOCIACAO

Associado tem

associados o

entidade, Glademir Bastians.

cartao personalizado

A diretoria da Associacdo dos Funcionarios do Hospital
Divina Providéncia esta disponibilizando para todos os

Cartao do Associado.

de credenciarmos outros estabelecimentos que sejam do

interesse dos associados”, informa o presidente da

A AFHDP firmou parceria com a empresa TECBIZ, que
atua em outras associacoes, sendo que o Unico custo da
AFHDP sera com a confeccao dos cartoes. A entrega dos

cartdes esta prevista para o dia 15 de fevereiro.

E um cartdo pessoal que permite a compra em diversos
estabelecimentos comerciais e prestadores de servico.

“Além da rede conveniada ja existente ha a possibilidade

Associe-s

e jal

Vocé paga apenas
a mensalidade equivalente
a 0,5% do salario base,
descontada em folha de pagamento

CURSO DE GESTANTES

Equipe retoma atividades em marco

O ano de 2009 foi intenso para a equipe
multidisciplinar do Curso de Gestantes.
Isto porque houve um aumento superior a
100% no nimero de participantes,
totalizando mais de 200 casais nos encon-
tros. Na avaliacdo da coordenadora do
Centro Materno-Infantil, enfermeira Neuza
Richetti Polesello, o grande interesse
mostra que é um Curso bem completo,
porque aborda desde o inicio da gravidez
até os primeiros meses do bebe, além de ser
gratuito. As inscricdes devem ser feitas
com bastante antecedéncia, no Centro

NATAL

Materno-Infantil. Os encontros ocorrem no
Auditorio Pe. Eduardo Michelis.

confraternizam

CRONOGRAMA 2010

Més Dias
Marco 22,24e29
Maio 24,26 e 31
Julho 12,14e19
Setembro 13,15e22
Novembro 22,24e29

Beatriz Aratjo

Trabalhar o ano
inteiro juntos merece
uma comemoracdo. E
esta foi a mola propulso-
ra para que a coordena-
dora da Noite I, enfermei-
ra Valquiria de Souza
Pereira, organizasse uma
festa de confraternizagdo
com os colegas das
Unidades de Internagdo

Funcionarios da Noite |
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e da Farmdcia. A festa
ocorreu no dia 16 de
dezembro, na casa da
enfermeira Alessandra.
“Convidamos também
funcionarios de outros
setores, como a Copa,
mas o pessoal ndo pdde
ir. Mas a animacdo foi
muito grande”, resume
Valquiria.




