
ficou satisfeito”,
comemora a
coordenadora
dos Projetos
Sociais do
Hospital, Nelci
Tolotti.
      Entre as ati-
vidades ocor-
reu corte de ca-

belos com os voluntários do Ro-
tary Clube, exposição de artesa-
nato pelas índias caingangues e
também com produção da comu-
nidade, teatro com os voluntári-
os do DEP, sessões de cromote-
rapia, Reike, massagem, Auricu-
loterapia e palestras sobre cân-
cer de mama e doenças sexual-
mente transmissíveis.

Veículo de Divulgação Interna
Hospital Divina Providência
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As voluntárias receberam rosas em homenagem ao Dia da Mulher

      Neste ano, as funcionárias
do Hospital tiveram uma come-
moração ao Dia da Mulher di-
ferente. Elas se reuniram no Au-
ditório Padre Eduardo Miche-
lis, no dia 7 de março, das 11h
às 15h,  para participar das te-
rapias oferecidas pela equipe
do Ambulatório de Terapias
Naturais e Complementares 1º
de Maio. Antes, porém, o co-
ordenador da área de Recur-
sos Humanos, Glademir
Bastians, leu uma mensa-
gem.
      Durante a homena-
gem, as colegas assistiram
através de power point, a
uma coleção de fotos de
colegas de todos os seto-

PSF Rincão e 1º de Maio fazem mutirãoPSF Rincão e 1º de Maio fazem mutirãoPSF Rincão e 1º de Maio fazem mutirãoPSF Rincão e 1º de Maio fazem mutirãoPSF Rincão e 1º de Maio fazem mutirão

      Também em
homenagem às
mulheres, as
equipes do PSF
Rincão e do
Ambulatório de
Terapias Natu-
rais e Comple-
mentares 1º de
Maio organiza-
ram um mutirão de saúde no Cen-
tro Social Antônio Gianelli, na vila
Sertão II, no bairro Belém Ve-
lho. A atividade contou com o
apoio de vários parceiros. “Esta
foi a primeira vez que fizemos um
trabalho na Vila Sertão II, é na-
tural que as pessoas se sintam
meio acanhadas. Mas foi muito
proveitoso, pois quem participou As colegas aproveitaram os tratamentos oferecidos

      O Divina participou da campanha de doação de sangue
organizada pelo Espaço da Mulher Colorada, do Sport Club
Internacional, no dia 8 de março. O Hospital cedeu  poltro-
nas para que os doadores ficassem mais bem comodados. A
psicóloga do CEC, Andréa Salgueiro, acompanhou as ativi-
dades, contribuindo para que tudo desse certo. “No momen-
to em que incentivamos as pessoas a doar sangue, que é vida,
precisamos oferecer uma boa estrutura e conforto, para que
mais tarde elas continuem doando.” O material coletado foi
enviado ao Hemocentro de Porto Alegre.
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Divina participa da campanha
de doação de sangue no Inter

DIA INTERNACIONAL DA MULHER

Terapias Naturais para as funcionáriasTerapias Naturais para as funcionáriasTerapias Naturais para as funcionáriasTerapias Naturais para as funcionáriasTerapias Naturais para as funcionárias

Cecília Mombelli

res. A Irmã Aloisiana Kaspary
explicou como funcionam as te-
rapias naturais, uma forma de
melhorar a qualidade de vida.
“Queremos mostrar e oferecer
para as mulheres do Divina
todo o atendimento que temos
no Ambulatório”, explica a
Irmã. As funcionárias conhece-
ram na prática os tratamentos
e aproveitaram para recarregar
as baterias.

REFORMAS

Manutenção comemora as novas instalaçõesManutenção comemora as novas instalaçõesManutenção comemora as novas instalaçõesManutenção comemora as novas instalaçõesManutenção comemora as novas instalações

      O pessoal da manutenção (Foto) está fe-
liz da vida com a mudança para o novo pré-
dio, onde antes ficava a antiga subestação e o
gerador do Hospital. O local é muito mais es-
paçoso (Foto à direita), ventilado e ilumina-
do, e agora todas as áreas ligadas à Manu-
tenção ficaram centralizadas em um só lugar.
“Ficou excelente, pois agora temos um amplo
espaço onde podemos organizar e planejar as

atividades a longo prazo”, comemora o enge-
nheiro Amilton Aguiar, coordenador do setor.

      O Segundo andar abriga a sala da coor-
denação e o atelier de pintura da Irmã Leo-
nora Welter. A recepção, a eletrônica, o de-
pósito e os vestiários ficaram no primeiro an-
dar do segundo pavimento. Já no subsolo fo-
ram alojadas as equipes que trabalham com
mecânica, refrigeração, marcenaria, pintura,
pedreiro e jardineiro. “Com todos juntos, a
comunicação ficou mais fácil”, comemora
Amilton.
      Enquanto a equipe da Manutenção cuida
dos detalhes para tornar o ambiente acolhe-
dor, o antigo espaço do setor começa a ser
reformado para receber a área de Suprimen-
tos, responsável pelo estoque, almoxarifado

Estrutura

Hora de declarar oHora de declarar oHora de declarar oHora de declarar oHora de declarar o
Imposto de RendaImposto de RendaImposto de RendaImposto de RendaImposto de Renda
      O setor de Recursos Humanos alerta
a todas as pessoas físicas que receberam
rendimentos como salários, aposentado-
rias e pensão e aluguel superiores a R$
15.764,28 durante o ano ou receberam
rendimentos isentos, não tributáveis ou tri-
butados exclusivamente na fonte, cuja
soma foi  superior a R$ 40 mil, que de-
vem apresentar a Declaração de Ajuste
Anual à Receita Federal.
      “O prazo para entrega da declaração
é 30 de abril de 2008. Após este prazo o
contribuinte estará sujeito ao pagamento
de multa”, alerta o coordenador do RH,
Glademir Bastians. Existem ainda outras
situações que obrigam à realização da de-
claração. Para saber mais acesse o site
da Receita, www.receita.fazenda.gov.br.
O documento com as informações sobre
os seus rendimentos,
necessário para fazer a
Declaração, encontra-
se disponível no RH.e compra de mercadorias para o Hospital. O

coordenador do setor, Almério Ogliari, diz que
“a centralização só traz benefícios. Além dis-
so, o novo sistema de informática, o Tasy, pos-
sibilitará o total controle dos materiais, pois
cada item terá um código de barras”. Confor-
me Almério, é este sistema que vai gerenciar e
informar a necessidade de compra, a locali-
zação e a quantidade existente no estoque.

      O Laboratório Unilab do Divina rece-
beu no ano de 2008 o certificado Ouro, con-
cedido pelo Programa Nacional de Contro-
le de Qualidade (PNCQ). O reconhecimen-

Unilab recebe certificado OuroUnilab recebe certificado OuroUnilab recebe certificado OuroUnilab recebe certificado OuroUnilab recebe certificado Ouro
to é fornecido para laboratórios após 10 anos
consecutivos de avaliação “Excelente” (mais
de 80% de acertos). Com isso, o Unilab de-
monstra o aprimoramento dos seus serviços.

      O PNCQ é uma empresa técnico-cien-
tífica provedora de ensaios de proficiência
para laboratórios, que oferece opções para
a melhoria da qualidade destas empresas.

ASSOCIAÇÃO

Brincadeiras e churrasco em Três CoroasBrincadeiras e churrasco em Três CoroasBrincadeiras e churrasco em Três CoroasBrincadeiras e churrasco em Três CoroasBrincadeiras e churrasco em Três Coroas
      Mesmo sem poder se aventurar no Raf-
ting, devido à falta de água, o passeio à cida-
de de Três Coroas, promovido pela Associa-
ção no dia 16 de março, rendeu ótimos mo-
mentos de lazer. Os 60 integrantes da excur-
são puderam passar o dia em meio à nature-
za, tomando banho de rio, relaxando à som-
bra das árvores e fazendo ‘aquele’ churrasco.
A diversão ficou por conta do Paint-Ball e da
Tirolesa.

Associe-se já!
Você paga apenas a

mensalidade equivalente a
0,5% do salário base,

descontada em folha de
pagamento.

Coelho da Páscoa visita Creche Raio de SolCoelho da Páscoa visita Creche Raio de SolCoelho da Páscoa visita Creche Raio de SolCoelho da Páscoa visita Creche Raio de SolCoelho da Páscoa visita Creche Raio de Sol
      A Feira de Páscoa da Associação de fun-
cionários deste ano levou alegria para as cri-
anças da Creche Raio de Sol. O coelhinho
da Páscoa fez uma visita especial à criança-
da, levando doces e promovendo brincadei-
ras. “Elas adoraram!”, afirma o presidente in-
terino da Associação, Cristiano Besestil.
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Aniversariantes de Abril/2008 CTI NEONATAL

Enfermeiras se especializam em NeonatologiaEnfermeiras se especializam em NeonatologiaEnfermeiras se especializam em NeonatologiaEnfermeiras se especializam em NeonatologiaEnfermeiras se especializam em Neonatologia
      As enfermeiras do CTI Neonatal e do
Centro Obstétrico Michelle Antoniello, Irani
Fachinello e Fernanda Neves também estão
comemorando a conclusão do curso de ca-
pacitação para Passagem de PICC (Cateter
Central de Inserção Periférica). A especiali-
zação, que tem duração de 20 horas, visa fa-
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Dra. Roberta é nota 10Dra. Roberta é nota 10Dra. Roberta é nota 10Dra. Roberta é nota 10Dra. Roberta é nota 10
      A médica Roberta Rigo Dalacorte (blu-
sa branca), geriatra e acupunturista do Cen-
tro Clínico do Divina, recebeu nota 10 em
sua tese de doutorado ‘Síndrome metabó-
lica e atividade física em idosos do Sul do
Brasil’, defendida no dia 11 de março, na
Faculdade de Medicina da PUCRS. Ro-
berta formou-se em 1996 pela Universida-
de Federal de Santa Maria e é parceira do
Hospital há 8 anos. “Estou comemorando
muito o resultado do meu esforço.”

Arquivo Pessoal

Pedro revela sua artePedro revela sua artePedro revela sua artePedro revela sua artePedro revela sua arte
      O funcionário Pedro Silveira, da Higie-
nização, preparou uma surpresa para o gru-
po masculino do setor, e para a superviso-
ra Irmã Teresinha Mantelli: fez um desenho
de todos os colegas. “Comecei a desenhar
as pessoas que trabalhavam para mostrar à
minha namorada”, revela. A brincadeira re-
velou um grande talento. O desenho ficou
muito semelhante e agora está exposto no
quadro Mural do setor. “Eu desenho desde
pequeno, por ho-
bby mesmo”, expli-
ca Pedro. A próxi-
ma criação já tem
dono, será para o
Recursos Humanos.
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Irani (e), Fernanda ( c) e Michelle aperfeiçoam os conhecimentos

RAIO DE SOL

Creche será reconhecida como Escola de Educação Infantil

      A Creche Raio de Sol,mantida pela Soci-
edade Sulina Divina Providência, está com-
pletando 15 anos de atividade e como pre-
sente de aniversário deverá ser reconhecida
nos próximos dias, pela Secretaria Municipal
de Educação, como Escola de Educação In-
fantil. Os primeiros pimpolhos começam a
chegar às 6h30 min, acompanhando o turno
dos pais, e são recebidos pela coordenadora
da Creche, Irmã Solange Spielmann, que des-
de a abertura passa os dias junto na escola.
“Trabalhei toda a minha vida com crianças,

sinto-me realizada e muito feliz com
isso”, revela.
       Ao todo são atendidas 32 cri-
anças, entre 4 meses e 6 anos de
idade. “O dia começa com o café
da manhã e depois temos ativida-
des recreativas, que podem acom-
panhar um tema específico, como
a Páscoa e o Dia das Mães. Te-
mos ainda aulas sobre literatura, ali-
mentação e animais”, explica Irmã
Clarice Steffens, pedagoga da
Creche. O cotidiano se completa
com almoço, hora do sono e da

higiene, filmes e muitas brincadeiras.

      As crianças são divididas em duas turmas:
as de 4 meses até os 2 anos e meio ficam no
Berçário. Quando elas ficam maiores, passam
para a série seguinte, com mais atividades lú-
dicas e brincadeiras. Para dar conta de toda a
meninada, a Creche conta com nove funcio-
nárias, quatro em cada turno e uma substituta.
As educadoras Andréia de Souza, Kátia Re-
gina dos Santos, Lourdes Maria Soares, Lour-

des Maria Beretas, Maria Bernadete de Sou-
za, Maria Ribeiro, Rejane Moreira, Jaqueline
Batista e Rosemari Matheus dividem-se na
atenção e no carinho distribuídos. Além dis-
so, uma equipe formada por nutricionista, psi-
cólogo, enfermeira, assistente social e manu-
tenção visita periodicamente a instituição.
      Em breve, a Creche passará a ser reco-
nhecida pela Secretaria Municipal de Educa-
ção como Escola de Educação Infantil. “Será
um reconhecimento para o nosso trabalho”,
comemora Clarice. Há um ano na entidade, a
pedagoga presta serviço todas as terças-fei-
ras. “A cada dia aprendemos coisas novas,
pois as crianças são alegres e puras.”

cilitar e humanizar o atendimento aos bebês
internados que utilizam medicações que po-
dem lesionar a veia durante a internação, mi-
nimizando as punções de repetição. “Com esta
prática oferecemos um melhor atendimento ao
recém-nascido e sua família. O cateter é de
fácil manuseio, de longa permanência e facili-
ta na administração dos medicamentos espe-
ciais”, explica Michelle.
      Fernanda e Irani também estão fazendo
pós-graduação em Neonatologia, com dura-
ção de 14 meses. Elas concluem o curso en-
tre julho e agosto deste ano. “O aprendizado
é uma constante, pois cada vez é preciso mais
conhecimento para poder atender às necessi-
dades dos nossos pacientes, que apresentam
maior complexidade a cada dia”, declara Fer-
nanda. Para Irani, “é nestes momentos difí-
ceis que precisamos estar habilitadas para
atender não só os casos mais complexos, mas
também a angústia enfrentada pelos pais”.

SALA DE LEITURA

Novas obras integram o acervo do HospitalNovas obras integram o acervo do HospitalNovas obras integram o acervo do HospitalNovas obras integram o acervo do HospitalNovas obras integram o acervo do Hospital
      O acervo da sala de Leitura Lya Luft ga-
nhou novos exemplares. O Técnico em En-
fermargem do CTI Adulto, Rodrigo de Sá
Reis, encheu sete sacolas de livros e doou
para o Hospital. “Reuni os volumes após fa-
zer uma limpeza em casa. Eles ficavam guar-
dados na estante e tem tanta gente queren-
do ler que resolvi doá-los”, explica.
      Entre as doações, é possível encontrar
obras da literatura brasileira, como José de
Alencar e Erico Verissimo, e estrangeira, de
Eça de Queiroz e Fiodor Dostoievski. Ou-
tra doação importante foi o clássico da lite-
ratura mundial, O Pequeno Príncipe, do jor-
nalista e piloto francês Antoine De Saint-
Exupèry, pelo Técnico em Enfermagem Tut- Tutmes (e) e Rodrigo colaboraram com a doação de vários livros

més Rodrigues, do CME. “Quase não tenho
tempo para ler, por isso doei o livro”, co-
menta o colega.

A turminha da Creche é muito animada
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CURSO DE GESTANTES

1ª edição teve a participação de 23 casais1ª edição teve a participação de 23 casais1ª edição teve a participação de 23 casais1ª edição teve a participação de 23 casais1ª edição teve a participação de 23 casais

POG
      Mais 20 colegas concluíram o Progra-
ma de Orientação Geral (foto), realizado
pelo Centro de Educação Continuada.
A atividade ocorreu em 25 de fevereiro, no
Auditório Pe. Eduardo Michelis.

Beatriz Araújo

      A 1ª edição do ano do Curso de Gestan-
tes, oferecido pelo Hospital, gratuitamente, que
começou no dia 17 de março e se estendeu
nos dias 19, 24 e 26, contou com a presença
de 23 casais. O encontro ocorreu no Auditó-
rio Padre Eduardo Michelis, das 19h às
21h45min.

      Os casais e familiares recebem orientações
de uma equipe multidisciplinar sobre alimenta-
ção na gravidez, transformações do corpo e de-
senvolvimento do bebê, tipos de parto, cuida-
dos com o recém-nascido, aleitamento mater-
no, a importância das vacinas, entre outros as-
suntos. A próxima edição será em maio.
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