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G Wanos quese constroem todos os dias

O Hospital Estrela completou 97 anos com uma historia que vai além do tempo. Ela se renova, diariamente, no compromisso,
na presenca e na dedicacao de cada pessoa que faz parte dessa missao. Ao longo dessa caminhada, o hospital tornou-se
referéncia para a comunidade do Vale do Taquari, sustentado por pessoas que transformam conhecimento em acolhimento,
e fazem de cada gesto um propodsito de cuidado. Para celebrar a data, uma programagao especial reuniu equipes e
liderancas em momentos de partilha e significado. A Missa de Acao de Gracas convidou a reflexao e a gratidao por tudo o que
ja foi construido. O almogo comemorativo fortaleceu os lagcos de integracao e pertencimento. Ja a homenagem aos jubilados
deu luz a trajetorias marcadas por anos de dedicacao, que ajudaram a moldar a identidade do HE.

Em 2025, esse compromisso se expressou em milhares de atendimentos, cirurgias e exames,
alem de incontaveis vidas acompanhadas com proximidade. Mais do que ntiimeros, sdo sinais
da confianca cultivada em cada encontro. O HE segue avancando, fiel aquilo que sempre o
guiou: o cuidado com a vida, com presenca, respeito e propdsito.
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Conectar saberes para acolher melhor

O Hospital Sao José promoveu a Jornada do Autismo:
Compreender para cuidar, reunindo profissionais e
comunidade em uma manha dedicada a troca de
conhecimento e a qualificacao do cuidado as pessoas com
Transtorno do Espectro Autista (TEA). O evento, realizado pelo
time da foto, contou com uma abordagem multiprofissional,
integrando areas como saude, educacao e assisténcia social.
Na programacao, temas atuais como seletividade alimentar,

O Santa Isabel recebeu a visita do deputado federal Pedro
Westphalen (2° da esquerda para a direita na fila do alto),
destacando a proximidade institucional com a Rede de Saude
da Divina Providéncia. O parlamentar destinou R$121 mil em
recursos ao hospital em 2025, contribuindo para a qualificacao
da assisténcia e o fortalecimento dos servicos, mostrando a
importancia de parcerias que fortalecem o dia a dia das

instituicdes e ampliam a capacidade de atendimento.
manejo do autismo e rede de apoio foram discutidos por , 3
especialistas, reforcando a importancia de um olhar integrado e
baseado em evidéncias.

Uma manha para viver o Carisma no HI

Cerca de 70 pessoas colaboradoras estiveram reunidas para o
Encontro de Formacdao do Carisma, que foi além do
conteudo: foi sobre sentir, refletir e se reconectar com a
esséncia do cuidado. Com participantes convidados pelas
liderancas, foi reforcado o valor de cada trajetéria dentro do
HI. A acolhida, conduzida pelo grupo de animacao, trouxe
leveza e integracao desde a chegada. A manha foi guiada por
dois momentos especiais: a reflexao sobre o caminho de
Emaus, com a Ir. Cecilia Koerbes e o aprofundamento sobre o
Carisma Fundacional, com André Alves. Um encontro cheio de
significado, porque quando o cuidado é vivido por dentro, ele ‘
transforma tudo ao redor. s | £ | 970‘...,355’

Conhecimento compartilhado
As equipes do Hospital Estrela promoveram, no Colégio Santo
Anténio, em Estrela, o treinamento “Seguranca das criancas:
preparacdao para situacoes de emergéncia”, voltado a
professores e monitores. A iniciativa teve como objetivo orientar
e capacitar os profissionais para a identificagao e conducao de
situacdes de risco no ambiente escolar, com foco em primeiros
socorros, seguranca e tomada de decisdo em momentos
criticos. Ao compartilhar conhecimento e boas praticas, o
hospital amplia o cuidado com a comunidade e fortalece a

protecao das criancas no dia a dia escolar. O treinamento, agora,
segue para novas edicdes em outros locais.

0
avida.

O Independéncia promoveu mais uma etapa de capacitacao da sua

Brigada de Incéndio, trazendo uma preparacao continua para
situacoes de emergéncia. A formacao envolve orientacao tedrica e
pratica, qualificando as equipes para agir com agilidade, seguranca e
coordenacao diante de possiveis ocorréncias. A iniciativa ganha mais
relevancia ao considerar o sinistro ocorrido em dezembro de 2023,
quando a atuacao técnica e organizada das equipes foi fundamental
para o gerenciamento da situacao. Experiéncias como essa destacam
o0 quanto investir, constantemente, em treinamento e atualizagao,
garante respostas.




Novas opcdes ampliam a recuperagéo Dedicacio valorizada
0

Hospital Divina amplia o cuidado com novas opcoes de fisioterapia e terapias complementares
para pacientes internados. Além das sessdes de fisioterapia, passam a ser oferecidos recursos como TR AGS
TENS, FES e laserterapia, que ajudam no alivio da dor e na recuperacdo. O cuidado tambéem se colegas promovidos
estende as terapias integrativas, como reiki, aromaterapia, cromoterapia, terapia floral e meditacao, no més de abril!
realizadas pelo ATNC. A proposta € simples: somar ao tratamento ja realizado, promovendo
bem-estar fisico e emocional e tornando a experiéncia de internacao mais acolhedora.

Alexsandro Chrisostomo Queiroz

Esta ha 13 anos no Hospital
Divina. Ele assumiu o desafio
como Enfermeiro do Centro

Cirurgico. Antes, era Técnico em
Enfermagem.

Renovar para atender melhor

O Divina acaba de renovar a UTI 7, no 7° andar, com

um proposito claro: cuidar ainda melhor de quem

mais precisa. O espaco foi atualizado conforme as : ) ;
S ST s ~ Era porteiro e foi promovido a

exigéncias da vigilancia sanitaria, com atencao : | Aunilier @ i L B e

especial ao controle de infeccoes — essencial em - b . no HD ha 1 ano e trés meses.

ambientes de terapia intensiva. A equipe de :

Manutencao conduziu as melhorias, com revisao dos

sistemas elétricos e de gases, nova iluminacgao,

higienizacdo dos dutos de ar-condicionado e

renovacao completa do ambiente. O resultado € um

espaco mais seguro, acolhedor e preparado para a

recuperacao dos pacientes, além de oferecer

melhores condicdes de trabalho as equipes. i

Carlos Jean de Oliveira Marques

2= Reiki na pratica: formagao com beneficio para pessoas colaborado; as g

esta com inscricdes abertas para o curso d
Almaterapia, iniciativa da Rede de Saude da Divina Pro

O curso contempla os niveis |, 11, Il A e Il B (pratica), abordandao
fundamentos, protocolos de atendimento e aplicacao segura da
técnica, com pratica supervisionada em ambientes reais.

Valores por médulo:
* Publico externo: R$ 360,00
- Pessoas colaboradoras RSDP e APS: R$ 312,00

Curso completo:
+ Publico externo: R$ 1.456,00
+ Pessoas colaboradoras RSDP e APS: R$ 1.248,00

Inscri¢ées: Plataforma Sympla —>
+ informacoées: educacao@divinaprovidencia.org.br
Telefone: (51) 3320-6000 | Ramal 507

-

Clinica Perto Gratidao & significado

Em cada consulla, em cada
A Clinica Perto recebeu um depoimento que resume o que move seu mensagem vespondida, em
cuidado: presenca verdadeira com as pessoas. Catiucia Franciele da Silva cada 0veiso recebido, ewme
de Oliveira, técnica de enfermagem, compartilhou sua experiéncia apos um ; :
periodo de atendimento na clinica, destacando o acolhimento e a atencao :

da equipe: “Em cada consulta, em cada mensagem respondida, em cada

sorriso recebido, eu me senti acolhida, respeitada e cuidada de verdade." Ela

também ressaltou a atuacao da equipe multiprofissional, especialmente a Catiucia Franciele
psicologa e a nutricionista: “Levo comigo ndo apenas o atendimento, mas o da Silva de Oliveira
carinho e o cuidado que recebi. Técnica de enfermagem da APS



A Pascoa foi vivida de forma especial nos espacos da Rede, com atividades que promoveram momentos de
acolhimento, integracao e reflexao entre as pessoas colaboradoras. Com acoes realizadas nas unidades, como
a Missa Pascal, a data foi marcada por gestos simples, mas cheios de significado, buscando assegurar valores
como solidariedade, esperanca e cuidado com o outro.

O RSDP recebe visitas de manutengao ONA nos hospitais do Vale do Taquari

Neste més, os hospitais do Vale do Taquari, Sao José e Estrela, receberam as visitas de
manutencao da certificacdo da Organizacao Nacional de Acreditacao (ONA). A conducao do =
processo esteve a cargo da avaliadora lider Monique Victer, acompanhada pelas avaliadoras Janaina \
Roos e Eveline Antonello. Durante as visitas, foram analisados processos assistenciais e de gestao,
com foco na continuidade da qualidade, seguranca do paciente e melhoria continua. As avaliacoes

de manutencao sao etapas fundamentais para assegurar que os padroes exigidos pela ONA sigam \
sendo aplicados no dia a dia das instituicoes, reforcando a missao que temos com um cuidado

o seguro, responsavel e cada vez mais qualificado. c > ’\ ‘ / \? o
(
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do programa Nota Fiscal Gaucha. Do contrario, € hora de se cadastrar \ AQUI |

pelo nfg.sefazrs.gov.br. Ao se cadastrar ou atualizar o cadastro,
escolha os hospitais da Rede de Saude da Divina Providéncia como
entidade de saude e a AICAS como entidade social. A AICAS,
Associacao Intercomunitaria de Atendimento Social, presidida pela
Irma da Divina Providéncia, Maria Helena, atua no atendimento a
pessoas em situacao de rua em Porto Alegre. A inclusao dessa
entidade ganha significado em 2026, quando a Campanha da
Fraternidade trouxe o tema “Fraternidade e Moradia", reforcando o
cuidado coletivo com dignidade, acolhimento e amor ao proximo.

Clube do Livro fortalece desenvolvimento de liderancas na RSDP P
A Lideranca Academy segue promovendo a formacao continua de gestores por meio do “Clube @ LIDERANCA

. ~ . " e r s g N Ly & ACADEMY
do Livro - De maos dadas com a lideranca’, uma iniciativa que conecta conhecimento a pratica a0 permanente para Tderes
do dia a dia. A proposta é oferecer, mensalmente, conteuidos alinhados aos desafios reais da

gestao, incentivando o desenvolvimento de competéncias e o fortalecimento das equipes. Além

do acesso gratuito aos livros digitais, os participantes contam com um grupo exclusivo no I| Ll\/RO

WhatsApp e encontros mensais via Teams para troca de experiéncias e aprofundamento dos

temas. O encontro de maio ja tem data marcada: 04 de maio, as 14h30. DE MAOS DADAS COM A LIDERANCA
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