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DIVINA EM REDE

/6 anos de dedicacao a vida e a comunidade
Em 2026, o Hospital Sdo José (HSJ), de Arroio do Meio, completou 76 anos de atuacao, reafirmando
sua missao com a saude e o bem-estar da comunidade local. Ao longo de sete décadas, o HSJ tem
acompanhado diferentes geracdées em momentos decisivos da vida: nascimentos, tratamentos,
recuperacoes e acolhimento em momentos delicados. A comemoracao desse aniversario reuniu
pessoas colaboradoras em atividades especiais. A programacao incluiu Missa de Acao de Gragas na

capela, um almoco saboroso e a homenagem aos jubilados, reconhecendo o tempo de servico e a
dedicacao dos profissionais que vem construindo a histoéria do hospital.
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€) trabalho didio de cada pessoa colaboradora
vefleliu-se em vesullaclos expressivos em 2025,

<4 Mais de 3 mil cirurgias realizadas;
4 306 partos assistidos;

A ’ ’OS <+ Mais de 3,5 mil internacées,
1 Quase 8,8 mil consultas ambulatoriais;
decuidado *

4 22,9 mil atendimentos de urgéncia e emergéncia;

amoroso <4 Mais de 34 mil exames realizados, incluindo

é \/|d a 13 mil radiologicos e 21 mil laboratoriais.
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Mais segurangca e cuidado no dia a dia
Neste més, a equipe do Independéncia se reuniu para um treinamento sobre o uso de seringas ja preenchidas com solucao

salina. Uma oportunidade de reforcar as praticas de seguranca do paciente e do cuidado em cada detalhe. A partir da acao,
as equipes conseguirdo reduzir riscos de erros e contaminacao, garantindo procedimentos mais precisos e padronizados.
Além disso, o tempo economizado nas etapas manuais permite que os profissionais de enfermagem se dediquem, ainda
mais, aos cuidados estrategicos e humanizados com cada paciente.

CEESETEECR N N ova estrutura e mais cuidado

O HSJ concluiu a reforma e ampliacao da area de saude mental
destinada a atendimentos Unimed e particular, com a entrega de
oito novos leitos 100% equipados. A melhoria fortalece a
capacidade assistencial da unidade e qualifica o cuidado oferecido
aos pacientes, com um ambiente estruturado, seguro e preparado
para acolher com dignidade e atengao integral.
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O Santa Isabel marcou presenca na assembleia de 120 anos do
Sicredi de uma forma deliciosa e solidaria: a equipe voluntaria,
formada pelas pessoas colaboradoras do hospital, produziu
1700 entreveros no pao, que fizeram parte do jantar festivo.
Toda a arrecadacao obtida com a venda da refeicao foi revertida
para o HSI, mostrando o engajamento, a organizacao e o espirito
colaborativo de quem faz parte da instituicao. Que lindo gesto!

Hospital Estrela [l ) que une
O Estrela viveu dias de muita fé com a realizacao da novena de Sao José. De forma simples e aberta, as pessoas colaboradoras de diferentes

setores, criaram um espaco de pausa, espiritualidade e conexdo em meio a rotina. Conduzida por integrantes da equipe do Carisma, a novena
trouxe momentos breves, mas profundos, com musica, leitura, oracao e siléncio, um convite a reflexdo e ao fortalecimento da esperanca em
dias melhores. A experiéncia relembrou valores essenciais vividos no dia a dia do hospital: a humildade e a confianga em Deus, que sustentam
o cuidado e o jeito de viver o Carisma junto as pessoas. “Deus prové. Deus provera!”. A novena também ocorreu na Sede da Rede.
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Dedicac¢do valorizada

‘ O ATNC esteve presente no 18° Encontro Holistico Brasileiro, realizado no Centro de Eventos
da PUCRS, em Porto Alegre. A participacao faz parte da busca constante por conhecimento e
atualizacao, acompanhando tendéncias como a integracao entre tecnologia, ciéncia e praticas
complementares no cuidado em saude. O encontro foi um momento de troca, aprendizado e
fortalecimento de um olhar que ja faz parte do dia a dia da Rede: o cuidado integral, que acolhe
o paciente em todas as suas dimensodes.

Celebramos as conquistas
dos colegas promovidos
em marco.

Andrea Beatriz Rolim Guimaraes

No Divina ha 1 ano e 2 meses,
inicia o desafio como Camareira.
Anteriormente, atuava como
Auxiliar de Higienizacao.

Chaenny da Silva Hauschild

Era recepcionista no Hospital
Estrela e, agora, inicia o desafio
como Auxiliar Administrativo lIl.
Esta no HE ha 1 ano e 8 meses.
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Roberta Vieira Prates

Foi promovida de Supervisora
de Controladoria a
Coordenadora de Controladoria
e Financas na RSDP. Ela esta
conosco ha 6 anos e 4 meses.
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Sorte que encontra pro )osito
Durante o 3° Prémio Top Educacao do HD, a enfermeira hospitalista do Divina, Marcia Campos, foi
surpreendida pela sorte. Fruto da alianca com a RSDP, a PUCRS realizou o sorteio de uma
bolsa de pés-graduacdo, e Marcia foi a feliz contemplada. Esse instante celebra as
oportunidades que surgem ao longo do caminho e reforga o valor da Rede de investir em quem
dedica seu cuidado, talento e compromisso todos os dias pelas outras pessoas. Na foto, o registro
da entrega oficial do prémio a Marcia, realizada pela Diretora de Educacao Continuada da PUCRS,
Renata Araujo Bernardon, em um momento de alegria e celebracdo. Parabéns, Marcia! Que essa Wagner Pinto Mandicaju Junior

nova etapa seja repleta de aprendizados, conquistas e novas inspiracées. Esta no Hospital Divina ha 1 ano

e 6 meses. Foi promovido de
Aucxiliar de Higienizagcao a
Técnico de Enfermagem.
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Amanda Barbosa Oliveira

Esta no Hospital Divina desde
2022. Atuava como Atendente de
Nutricado. Inicia um novo desafio
como Recepcionista do Centro
Obstétrico do HD. Ela foi
promovida para o novo cargo
ainda em Fevereiro.




Notas em Rede Novos residentes chegam a RSDP

A Rede recebeu, neste més, um novo grupo de médicos residentes,
reforcando sua missao com a formacao de profissionais qualificados e a
exceléncia assistencial em suas unidades. No Hospital Divina, este € o
13° ingresso de meédicos residentes. A instituicdo segue formando
especialistas por meio dos programas de Clinica Médica, Medicina
Intensiva e Cardiologia, com foco em cuidado humanizado e alta
qualidade técnica. O Hospital Sao Jose também recebeu novos residentes
na area de Psiquiatria, ampliando a atuacdo em saude mental e
fortalecendo o atendimento especializado a comunidade. No Hospital
Independéncia, os residentes iniciaram sua jornada no programa de
Traumatologia e Ortopedia, contribuindo para a formacao pratica em
areas de alta demanda e complexidade. Os novos médicos participaram
de ceriménias de acolhida e ja estdo integrados as rotinas hospitalares,
incluindo a Integracdo Institucional. A RSDP passou a contar com
residéncia meédica em 2014, por meio da abertura do programa de
residéncia em Ortopedia e Traumatologia, no HI.

Venha fazer parte do Singulares e Plurais

Estamos buscando pessoas colaboradoras que queiram atuar no Programa de Diversidade e
Inclusdo da RSDP, o Singulares & Plurais, como aliadas da inclusao, dispostas a ouvir, acolher,
apoiar e ajudar a construir, no dia a dia, um ambiente mais respeitoso e diverso. S6 precisa ter
vontade de contribuir e caminhar junto. Ser aliado é isso: estar presente, aprender, trocar e fazer a
diferenca na vida de outras pessoas. Neste convite, vocé também pode escolher, se tiver interesse,
um grupo de afinidade com o qual se identifica ou simpatiza. Mas & importante reforcar: ndao &
necessario fazer parte de um grupo para participar do programa ou contribuir com o planejamento
das acdes. Se fez sentido, escaneie o QR-Code abaixo e vem com a gente fortalecer essa rede de

cuidado, respeito e pertencimento.
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