
CAPA

Divina em Rede
Uma história moldada pela fé

Em 1842, nascia uma luz que, ao longo dos anos, 
se tornaria um farol de esperança e fé para o 
mundo: a Congregação das Irmãs da Divina 
Providência. Com coração generoso e almas 
incansáveis, as Irmãs, sob a inspiração de seu 
fundador, Pe. Eduardo Michelis, têm sido um 
porto seguro para os mais vulneráveis, espa-
lhando amor e cuidado onde quer que suas 
missões as levem. Presente em quatro continen-
tes, essa missão atravessa fronteiras e culturas 
com um único propósito: acolher, servir e trans-
formar vidas. Seu compromisso é uma prova viva 
de que a compaixão não tem limites e que a fé, 
quando aliada à ação, é capaz de mudar o desti-

no de incontáveis pessoas. Agrade-
cemos por cada vida tocada, por 
cada gesto que ecoa a essência do 
amor divino. Olhamos para trás com 
gratidão, e para frente, com renova-
da esperança, sabendo que, guiadas 
pela fé e pelo amor, essas mulheres 
continuarão a ser a presença ilumi-
nada que o mundo tanto precisa.
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A Health Meeting, a maior feira de saúde da região sul do Brasil, marcou a estreia 
da Rede de Saúde da Divina Providência em feiras do tema. O evento reuniu mais 
de 15 mil pessoas, entre visitantes, profissionais e especialistas da área, promo-
vendo trocas valiosas de conhecimento, networking e acesso às inovações do 
setor. Apresentamos os novos serviços, que reforçam o compromisso da RSDP 
com o cuidado integral e o bem-estar da população, como o 60+Saúde, Clínica 
Perto, Medicina Hospitalar, Saúde Mental, Almaterapia, Atenção Primária à Saúde, 
Centro de Pesquisas Insight e Saúde Corporativa. Nossa presença destacou o 
compromisso com a inovação e a humanização do cuidado. Agradecemos a todas 
as pessoas colaboradoras envolvidas na viabilização dessa presença, bem como 
a todas que participaram no estande, onde houve várias reuniões de negócios 
com empresas, convênios e institutos.

RSDP na Health Meeting: inovação, cuidado integral e desenvolvimento.

HSJ

HSI

HE

182 ANOS
Congregação das Irmãs
da Divina Providência

SEDE

T UA

PR OVI DEN T I A P AT E R G UB ER

N AT

HD



O Rotary de Arroio do Meio 
é um grande parceiro do 
Hospital São José. E essa 
parceria está indo cada 
vez mais longe. Durante a 
última ação do grupo no 
hospital, na doação das 
poltronas, eles percebe-
ram que o HSJ estava 
sem TV na sala de espera 
da UTI. Foi então que 
viabilizaram, em contato 
com a Benoit, essa 
doação. A loja, no mês de 
novembro, tinha o objetivo 
de celebrar o Dia da Generosidade e, com o Rotary, conse-
guiu concretizar a ação solidária no hospital. Todos saem 
ganhando: a instituição, a Benoit, o Rotary e, sobretudo, a 
comunidade!

Aprendendo e evoluindo em equipe

Parceria que é sinônimo de solidariedade
O grupo das Voluntárias do HE é uma parceria que, há mais de 18 
anos, doa solidariedade e esperança à instituição. Por meio da 
venda de artesanatos e brechós, elas conseguiram viabilizar a 
doação de 50 mantas personalizadas e 20 travesseiros infantis, 
que auxiliarão no conforto e bem-estar dos pacientes internados. 
As Voluntárias são um grupo tradicional, composto por 18 mulhe-
res que se dispõem, integralmente, na causa da caridade ao 
Hospital Estrela. A elas, somos só gratidão!

Dona Ledi é moradora de Progresso e uma querida conhecida das 
equipes do Santa Isabel. Ela é paciente em diversos serviços e, inclusi-
ve, já esteve internada na instituição há algum tempo. Em gratidão e 
reconhecimento a tudo que o hospital já realizou pela sua saúde, ao 
completar 90 anos, solicitou à sua família que o presente fosse 1kg de 
alimento para doação ao HSI. O resultado: 120kg arrecadados e um 
sentimento de esperança renovado. Obrigado, dona Ledi, pelo seu 
gesto de solidariedade!

Com atividades dinâmicas e interativas, a II Gincana de Qualidade e 
Segurança do HSJ reforçou a importância da qualidade, segurança 
e planejamento estratégico, de forma lúdica e envolvente. Os 
setores uniram forças, trocaram experiências e mostraram que o 
trabalho em equipe é o segredo para o sucesso.

Hospital Estrela

Conforto para os pacientes

Viva, Santa Isabel!
No dia 17 de novembro, 
uma celebração espe-
cial marcou o Dia de 
Santa Isabel da Hungria, 
padroeira do querido 
hospital de Progresso. A 
missa, conduzida pelo 
Frei Gastão Zart, envol-
veu diversas pessoas 
colaboradoras e comuni-
dade em um ato de fé. O 
evento contou com a 
organização das equipes do 
Carisma, das Irmãs, da Juventude da Providência e das Mensageiras. 
As canções estiveram a cargo do Grupo de Cantos da comunidade de 
Alto Honorato. Juntos, proclamemos: Viva, Santa Isabel!

Hospital Santa Isabel

Gratidão e reconhecimento traduzidos
em caridade

Cuidar, prevenir, aprender e preparar

Hospital Independência

Hospital São José

A Comissão de Pele do HI promoveu uma série de atividades 
durante  novembro, Mês de Conscientização e Prevenção de 
Lesões por Pressão, reforçando seu compromisso com o 
cuidado integral do paciente e a excelência assistencial. 
Ações como oficina prática de desbridamento de feridas 
(curso pioneiro na RSDP), palestras sobre prevenção e cuida-
dos com lesões por pressão, estande de curativos foram 
ofertadas às pessoas colaboradoras. Agradecemos às 
equipes, que se engajaram e participaram das ações. Esses 
momentos são fundamentais para fortalecer o conhecimento 
técnico das pessoas envolvidas, fomentar a troca de experi-
ências e consolidar nossa posição com a qualidade e a segu-
rança no cuidado amoroso aos pacientes.

Parabéns às equipes vencedoras: 
1º lugar: Equipe Amarela 
2º lugar: Equipe Vermelha
3º lugar: Equipe Azul   
4º lugar: Equipe Verde 



Clínica Perto

Dedicação valorizadaHospital Divina Valorização por excelência em cuidado ao paciente

Carlos Fernando Davila Bastos

Foi promovido de oficial de 
manutenção predial para eletricista I, 

no setor de Manutenção do HD. 
Tem 1 ano e 11 meses na empresa.

Parabéns e sucesso a vocês, 
que se dedicaram e estão 

crescendo na RSDP!!! Nesta 
edição, homenageamos quem 
foi promovido em novembro.

Fabiane Salau Alves

Foi promovida para o cargo de 
técnica em hospedagem, no setor 
de Higienização do HD. Ela tem 8 

anos e 5 meses na instituição.

Gerson Leites de Oliveira Junior

Há 1 ano e 8 meses no HD, foi 
promovido de atendente de 

nutrição para instalador hidráulico I, 
no setor de Manutenção.

Tamires Rodrigues dos Santos

Após 1 ano e 8 meses no HD, foi 
promovida de recepcionista II para 
técnica em enfermagem, na UI 4º 

andar.

O Hospital Divina foi premiado na IV Jornada Internacional de Segu-
rança do Paciente, realizada durante a Health Meeting na PUCRS. O 
reconhecimento, fruto da parceria com a SAFETY4ME, destaca 
instituições que ouvem seus pacientes, para transformar o cuidado 
e promover um atendimento seguro e de excelência. A iniciativa 
começou pelo HD e será ampliada para os demais hospitais da 
RSDP. "Esse destaque só foi possível graças ao engajamento das 
equipes e ao retorno dos clientes", destacou o coordenador do Escri-
tório de Experiência da Pessoa da RSDP, Silvio Costa. “A premiação 
reforça o compromisso com a integração e o cuidado contínuo dos 
pacientes, dentro e fora do hospital”, ressalta o diretor técnico do HD, 
Dr. Maurício Menna Barreto.

APS Encontro celebra e reflete a prática clínica no cuidado integral e humanizado 

“Fortalecendo práticas antirracistas” marca o Mês da Consciência Negra

ATNC Plantas Medicinais: Conhecimento em Ação!
Os profissionais do Ambulatório de Terapias 
Naturais e Complementares (ATNC), mais uma 
vez, cumpriram com sucesso a missão de estar 
junto à comunidade. A equipe participou do 
curso de “plantas medicinais, condimentares e 
aromáticas”, no Espaço Cascata Coo-Vivência 
Comunitária. Afinal, bom conhecimento é aquele 
que compartilhamos. Para coroar a atividade, 
teve um maravilhoso almoço coletivo. Parabéns 
a todas as pessoas envolvidas!

Médicos e médicas da Atenção Primária à Saúde (APS) da Rede reuniram-se para refletir sobre o cuidado integral e huma-
nizado. O evento contou com a participação da Dra. Claunara Schilling Mendonça, que abordou os pilares da APS- acesso, 
coordenação, integralidade e longitudinalidade - e as competências necessárias para uma prática clínica técnica e empá-
tica. Já a Dra. Helena Petta, em participação virtual, destacou o papel da arte como ferramenta para promover empatia e 
discutir os desafios da APS. O encontro celebrou o Dia do Médico e valorizou o compromisso dos mais de 100 médicos da 
APS da Rede, reafirmando a dedicação à ciência e à humanização, como bases do cuidado transformador.

A Clínica Perto promoveu o encontro “O fortaleci-
mento de práticas antirracistas dentro das institui-
ções: qual sua importância?”, alusivo ao Mês da 
Consciência Negra. A atividade contou com as convi-
dadas: a enfermeira Claudia Carina Conceição dos 
Santos - coordenadora do programa de Ação Antirra-
cista e da Comissão de Aferição dos Autodeclarados 
Pretos e Pardos do Hospital de Clínicas de Porto 
Alegre, e a psicóloga Silvia Regina Ramão - do movi-
mento de Mulheres Negras, integrante da Associa-
ção Negra de Cultura - Coletivo Sopapo Poético. Na 
RSDP, temos caminhado rumo a uma organização 
mais plural e inclusiva. Em setembro de 2023, lança-
mos o programa "Singulares & Plurais", resultado de 
um esforço coletivo, que envolveu diversos setores 
da Rede. Seguimos firmes na construção de um 
futuro mais inclusivo, onde cada voz seja ouvida e 
respeitada!

Silvia Regina Ramão

Claudia Carina 
Conceição dos Santos
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Notas em Rede Jornada 60+ Personalizada
O 60+Saúde, um dos novos serviços de saúde da Rede, criado em 
2023, oferece cuidado acolhedor e humanizado para pessoas com 60 
anos ou mais. Com foco na prevenção, promoção e gestão da saúde, 
o programa proporciona atendimento integral por uma equipe multi-
profissional, promovendo qualidade de vida e autonomia.

Jornadas da Prematuridade marcam o Novembro Roxo no HD e HE
As nossas jornadas da Prematuridade integram a campanha internacional Novembro Roxo, que conscientiza sobre a prematuridade e 

seus desafios para os bebês e suas famílias. Os eventos foram um sucesso de público.

O Hospital Divina promoveu a IV Jornada da Prematuridade, evento 
dedicado ao aprofundamento dos cuidados com bebês prematu-
ros. Com uma programação intensa das 8h30 às 18h, o encontro 
reuniu profissionais da área neonatal para a troca de experiências e 
debates sobre temas, como o papel da família no cuidado e alta 
hospitalar, desafios da enterocolite necrosante, amamentação de 
prematuros e prevenção do parto prematuro. E não faltou emoção            

ao “rever” os “prematuros” da UTI.

Já no Estrela, aconteceu a II Jornada. O dia foi repleto de 
palestras com profissionais da Univates, Hospital Moinhos de 
Vento e da própria instituição. Dentre os temas, destacam-se 
o desenvolvimento do prematuro; hemorragia intracraniana, 
epilepsia e leucomalácia; desafios e conquistas: o binômio 
mãe bebê prematuro; malformações congênitas, entre 
outros. E no final, depoimentos emocionantes de familiares de 
bebês, que passaram pela jornada na UTI Neo do HE.

Novembro Azul celebra o cuidado à saúde dos homens
Confira um pouco do Novembro Azul em nossas unidades. E, lembre-se, a prevenção é sempre o melhor caminho.

A Cipa promoveu orientações sobre a 
saúde masculina, seguida de um 
delicioso lanche para os homens.

Palestra sobre câncer de próstata com o urologista 
Claudio Loureiro, e ação da Cipa com painel contendo 
mensagens de cuidado e prevenção.

A Clínica Perto oferta atenção integral à 
saúde do homem e estimula os que 
atuam na RSDP, em Porto Alegre, a 
beneficiarem-se desse cuidado.

Iluminou sua fachada de azul.

A Cipa passou nos setores, entregan-
do um folder informativo, alertando 
sobre a importância do diagnóstico 
precoce do câncer de próstata.

Destaques recentes:
Participação no encontro sobre Economia Prateada (Sebrae/Tecnopuc): 
o programa foi reconhecido como solução inovadora aos desafios do 
envelhecimento populacional.
Health Meeting: consolidou-se como referência na gestão de saúde da 
pessoa idosa.
Parceria com Instituições de Longa Permanência para Idosos (ILPIs), do 
núcleo do Sindihospa: implementação de jornada personalizada no 
Divina, a fim de assegurar atendimento integral e especializado.

Inovação e tecnologia em forma de parceria
A Rede, agora, faz parte do BioHub, o hub de inovação em saúde do Tecnopuc, reforçando sua conexão com um dos maiores polos 
tecnológicos do país e com a PUCRS. Essa parceria fortalece o compromisso da RSDP com a inovação e a excelência no cuidado aos 
pacientes, promovendo soluções que trazem mais qualidade, segurança e conforto. Com essa integração, ampliamos a atuação no 
ecossistema de saúde, nos conectando a startups, pesquisadores e instituições para explorar novas tecnologias e aprimorar práticas 
clínicas. Esse movimento não apenas eleva a visibilidade e o impacto da Rede, mas também contribui para uma saúde mais inovadora 
e integrada no Rio Grande do Sul, destacando a cultura de inovação como um pilar estratégico.
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Teve palestra sobre o tema e também 
foram preparados deliciosos 
pãezinhos azuis para marcar a data.

HI


