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A Rede de Saude da Divina Providéncia celebrou, em outubro, o
primeiro ano da Clinica Perto, inaugurada em 12 de setembro de
2022. Ela é a nossa APS privada, que faz o cuidado das pessoas
colaboradoras do HD, HI, Sede e as que atuam nas unidades de
saude de Porto Alegre, administradas pela Rede.

Foram muitos aprendizados e constante aperfeicoamento da
equipe que toca a Clinica Perto, levando o cuidado de forma
integral e longitudinal a quem faz parte da Rede. A Clinica Perto
olha para cada pessoa, a partir de seu contexto fisico, mental,
social, espiritual, ambiental e familiar.

Confira os indicadores do primeiro ano

343 985

Pessoas atendidas Consultas de enfermagem
5.343 521

Atendimentos individuais Consultas psicologicas
1520 539

Consultas médicas Consultas com nutricionista

Vidas transformadas

Obesidade

A pessoa chegou a Clinica Perto com alto risco metabolico e um IMC
de 32,78 em janeiro de 2023. Em maio, essa realidade ja comecou a
mudar. Apos adotar uma dieta equilibrada e incluir caminhadas a sua
rotina, o IMC baixou para 31,14 e foi de 515% a diminuicao de risco
metabdlico.

Depressao

Outra pessoa iniciou seu acompanhamento em marco de 2023 por
sintomas depressivos e privacao de sono. Apos seis meses, conseguiu
melhorar a qualidade do sono e teve a diminuicao dos sintomas
depressivos com expressiva melhora em sua qualidade de vida.

Case de sucesso

A Clinica Perto é um servico oferecido pela Plataforma de Saude da
RSDP. E, notoriamente, um case de sucesso. A Unimed Porto Alegre,
por exemplo, adotou o seu modelo de cuidado para o plano de saude
oferecido as pessoas colaboradoras da Rede, o0 Unimed Sob Medida.

Atividades de aniversario

Um momento celebrativo marcou a passagem do primeiro
ano da Clinica Perto, reunindo o Comité Gestor, a presidente
da SSDP, integrantes da Sede, usuarios e a equipe que a
constroéi diariamente. Teve parabéns, coquetel, apresentacao
dos resultados e muita alegria.

PARABENS, CLINICA PERTO!



Hospital Sdo José .
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Equipes preparadas contra incéndios R

Um treinamento muito completo no combate aiincéndios foi oferecido no HSJ. Promovida pela Brigada de Incéndio, SESMT e CIPA, a acao simulou
um incéndio no posto de Emergéncia, cumprindotodos os protocolos do fluxo de evacuagao: toque do alarme, ligagao aos setores, atendimento
as vitimas e combate ao fogo. Cerca de 50 pessoas participaram desse momento, que as preparou para possiveis ocorréncias na instituicao.

Gerenciamento correto de residuos € pauta em outubro

E teve outro treinamento para as equipes do Sao José. A Comissao de Gestao
Ambiental organizou uma capacitacao sobre o gerenciamento de residuos. A dinami-
ca, feita com caixinhas (foto), lancou o desafio: descartar os residuos nos locais
adequados aos tipo de lixo. comum, organico, bioldgico, quimico e reciclavel. A

adesao dos colegas foi surpreendente. A agao ocorre, anualmente, no HSJ.

Hospital Estrela

Encontros que renovam a fé

O Santa Isabel foi beneficiado com uma emenda parlamen- O Hospital Estrela teve a sua edicao dos encontros do Carisma em

tar, destinada pelo deputado federal Pedro Westphalen. O Rede. Um momento de pura espiritualidade e reflexao, que trouxe o

recurso, de R$130 mil, sera utilizado para o custeio, ou seja tema "Espiritualidade no Cotidiano das Nossas Vidas". Com uma

na cobertura das despesas operacionais, como aquisicio de dindmica muito especial, alegre e musical, os participantes aprovei-

materiais, pagamento de servicos e pequenas manutencoes. taram o convite a espiritualidade e compartilharam o desejo comum

A emenda foi viabilizada a pedido do diretério municipal do de cultiva-la diariamente. Momentos como esse nos dao muito mais

Partido Progressista, por indicag&o do vereador de Progresso, energia e motivacao para seguir em frente!

Marildo Gottardi.

O Santa Isabel recebeu uma
doacao muito especial em outubro.
A paciente Aldair da Silva utiliza os
servicos da instituicdo seguida-
mente. Em sinal de agradecimento
por todo o cuidado e o amparo que
vem recebendo, ela destinou, ao
HSI, R$1 mil em alimentos. Os
donativos foram utilizados pelo
setor de Nutricao, que preparou
deliciosas refeicoes aos pacientes.
Um gesto lindo e encantador de

pura gratidao!

Mortalidade materna é tema de palestra

As equipes do Bloco Cirurgico, Centro Obstétrico e Farmacia do
Hospital Estrela tiveram uma grande oportunidade de aprender mais
sobre o Protocolo Estadual de Prevencao e Manejo da Hemorragia
Puerperal. Ministrado pela farmacéutica Cristina Jarzynski, o tema foi
conduzido de forma muito didatica, trazendo os principais pontos da
hemorragia materna. Os protocolos do HE serdo atualizados de
acordo com o novo protocolo, que visa trazer mais seguranca e
diminuir os dados de mortalidade materna.



O Hospital Independéncia fez a sua cerimoénia dos
“Jubilados” Nela, foram homenageados colegas que
completaram, neste ano, 5, 10 e 15 anos de casa. No
HI, que completou 11 anos em setembro, 2 colegas
comemoraram 15 anos, pois ambos atuavam no
Hospital Divina.

O evento, ocorrido no dia 24, no auditorio Irma Maria
Cecilia Koerbes - nome da diretora institucional do HlI
- teve momentos de alegria e de emocao, com a
entrega dos certificados a 65 colegas. Kellen Cristine
e Carlos Rodrigues falaram em nome dos homena-
geados. Participaram da atividade, além dos agracia-
dos, os comités gestores da RSDP e do Independén-
cia e a presidente da Sociedade Sulina Divina
Providéncia, Irma Inés Pretto.

Hospital Independéncia

Alegria e descontracao na ceriménia de Jubilados

Hospital Divina

Area da enfermagem recebe capacitacao sobre coleta de sangue

Profissionais da enfermagem do HD participaram, em varias turmas, do treinamento “Coleta de
Sangue e erros pré-analiticos”. O objetivo da acao, ministrada pela Becton Dickinson (BD), empresa
multinacional americana de tecnologia médica, foi reforcar e relembrar os cuidados sobre coleta de
sangue, erros pré-analiticos e prevengao de contaminagao de hemocultura.

O curso foi conduzido pela especialista em treinamentos técnicos para equipes da saude, Karen
Manarin, e contou com a colaboracao do Servico de Controle de Infeccao Hospitalar do hospital,
salientando as boas praticas na prevencao de contaminagao de hemocultura.

Dedicacao Valorizada

Nosso carinho e reconhecimento pelo esforco de vocés, que foram promovidos nos meses de setembro e outubro! Desejamos éxito e muitas outras vitorias!
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Lucas Machado Fernandes

LLotado no setor de Nutricao e
Dietética doHlha1ano e dez
meses. Promovido de
Atendente de Nutricao para
Cozinheiro I,

Lucas dos Santos Valins

Atuou por 1.ano e oito meses no
setor de Faturamento do HD,
como Recepcionista ll, e foi
promovido a agente de
Atendimento |.

Jordana Almeida da Silva

Atua ha 5 anos e 11 meses na
Unidade de Internacao IV do HI,
como técnica em enfermagem,

e foi promovida a enfermeira.

Livia Siqueira dos Santos

Ha 1ano e trés meses no HD,
no Centro de Diagnostico por
Imagens. Promovida de
Operadora de teleatendimento
para Recepcionista Il.

Daguimara Muller Batista
Promovida a auxiliar de
almoxarifado, no setor de Compras
do HE. Atuava como Atendente
na area de Nutricao e Dietética.
Estd no HE ha 5 anos e 5 meses.

Praticas integrativas na escola Oscar Pereira.

| proves

S tem sua primeira Comissao

O Ambulatorio de Terapias Naturais e

de Seguranca do Paciente

AAtencao Primaria a Saude (APS) da RSDP criou, pioneiramente, a
Comissao de Seguranca do Paciente. O objetivo € promover a

seguranca e a qualidade, reduzindo riscos e eventos adversos no
atendimento oferecido nas unidades de saude. A comissao €
composta por profissionais da area, incluindo o medico Diego
Fraga Pereira, da US Sao Carlos; a cirurgia dentista Marina Girardi e
o gerente Lucas Ribas, ambos da US Vila Jardim; a enfermeira de
Qualidade na APS, Mirian Barcelos; a farmacéutica Camila Coelho
Nunes da CF Morro Santana e o enfermeiro Lucas Oliveira Pontes
da US Santo Alfredo. O foco atual esta na Meta 1 da Segurancga do
Paciente, que € a lIdentificacdo Correta do Paciente, com a
implementacao do processo, inicialmente, numa unidade piloto e,
futuramente, para as demais unidades. Com isso, busca-se

garantir qualidade e seguranca para 0s Usuarios e para as pessoas
colaboradoras.

Complementares (ATNC) esta, ha 26 anos,
integrado a comunidade. Um exemplo disso
€ a relacdo com a Escola Estadual Oscar
Pereira, no Bairro Cascata, em Porto Alegre. O
trabalho iniciou com atendimento aos
professores com reiki, florais, auriculoterapia,
cromoterapia e musicoterapia na biblioteca
da escola em um ambiente harmonizado.

Em outubro, comecou a implantacao de
meditacao com os alunos. A vice-diretora do
turno da manha, Angela Ramos Fuentes,
destaca a importancia do atendimento
voltado a salide mental e fisica dos professo-
res, que lidam, diariamente, com questoes
delicadas de conflitos, criancas agitadas e

realidade dificil da comunidade.




Um timaco da Rede se dividiu e participou de dois importantes congressos: o Congresso Nacional de
Hospitais Privados 2023 (Conahp), em 18 e 19 de outubro em Sao Paulo, e o Congresso das Santas Casas
e Hospitais Sem Fins Lucrativos (Consaude 2023), em Bento Gongalves, de 18 a 20 de outubro. O Conahp
reune liderancas do setor, além de discutir a estrutura do sistema de saude, suas qualidades e mazelas.
O Congresso é uma importante janela para os caminhos da inovacao e tecnologia - com foco na digitali-
zacao do setor, demanda forte trazida pela pandemia.

Ja o Consaude, considerado o maior congresso de gestao hospitalar do sul do Pais, trouxe a discussao e
o compartilhamento de praticas inovadoras e sustentaveis, que visam promover a felicidade das pesso-

as em ambientes hospitalares.
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Ol de Progresso il os e e o st s complementares
quiager, :

Prestamos a nossa homenagem aos profissionais da Medicina que, com
sabedoria, dedicam-se ao cuidado amoroso a vida. Para materializar esse
carinho e agradecimento, nossos hospitais ofereceram agraddveis momen-
tos de confraternizacdo com cafés da manha e coquetéis especialmente
pensados para essas pessoas, que tém o dom de cuidar da gente.
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