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O Hospital Divina, da Divina Providéncia, celebrou,
no dia 31 de maio, 54 anos de uma linda jornada de
cuidado amoroso a vida. Mais de meio século de
amparo, acolhimento e humanizagao, caracteristi-
cas das Irmas da Divina Providéncia.

Celebracoes

As atividades de aniversario foram muitas! No dia
30, a comemoracao dos 54 anos foi com uma bela
missa de agradecimento pela historia construida e
de bencaos a todos que fazem o dia a dia do
Divina. No dia 31, foi a vez da tradicional fejjoada no
refeitério do hospital com direito a moldura para
fotinhos e uma gostosa torta. E, no dia 1° de junho,
coroamos as festividades com a ceriménia dos
jubilados que homenageou os colaboradores com
5,10, 15, 20, 25 e 35 anos de casa.



Doac¢ao ampliara sinal de Wi-fi
O carinho com o HSJ vem da comunidade e também de pessoas que fazem o dia a

Imbuidos de muita fé e gratidao pela vida,
colaboradores do HSI, seus familiares e pesso-
as da comunidade, realizaram uma peregrina-
cao entre o Santa Isabel e o Capitel Santo
Expedito, na regidao de Alta Picada Serra. A
caminhada de 17km durou 4 horas e foi realiza-
da para cumprir a promessa, feita em 2020,
durante o pior periodo da pandemia. Naquele ano, quando enfrentavam o desconhecido e, mesmo assim, ndo desistiam de ajudar o préximo
e salvar o maximo de vidas possiveis, os colaboradores fizeram uma promessa em nome da saude dos colegas da Rede de Saude da Divina
Providéncia. Se realizassem a travessia contra a Covid-19 e cruzassem a linha de chegada com saude, eles fariam uma peregrinagao.
Momentos como esse tém uma grande simbologia, pois afloram sentimentos como cuidado com as pessoas, empatia, sabedoria, fé e o
amor de Deus. Foi um gesto de muita espiritualidade.

Esta chegando a XVIII Noite Italiana de Progresso/2023, jantar-baile em beneficio ao Santa Isabel. O evento,
que tem o apoio da Prefeitura de Progresso, acontece no dia 24 de junho, no ginasio da Escola Sao Francisco.
Os ingressos sao limitados, custam R$ 130,00 e podem ser adquiridos, diretamente, na recepcéo do hospital.
Reservas pelo telefone (51) 3788.1020. Alem de um cardapio com muita comida tipica e vinho, a noite tera
animacgao da Banda Voga. Garanta seu ingresso!
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dia do hospital. Os anestesistas Leandro Turra Oliveira, Cassio Salles de Mello e
Walter Collyer Braga doaram, para a instituicao, equipamentos de informatica.
Com os aparelhos, que reproduzem o sinal de wi-fi, sera possivel modernizar e
ampliar a cobertura do sinal wireless no Sao Jose.
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Treinamento de equipes

Colaboradores realizaram treinamento com a equipe da Brigada de Incéndio e
da CIPA. A atividade, organizada pelo SESMT, foi ministrada pelas enfermeiras
Aline Oliveira Gross e Rejane Cavalheiro Nunes. O objetivo foi preparar os
colegas para enfrentarem situacoes adversas, que possam ocorrer no hospital.
Entre os temas abordados no treinamento, estavam causas de obstrucao e
liberagao de vias aéreas, ressuscitagao cardiopulmonar, classificagao, prevencao
e tratamento em casos de pessoas em estado de choque e movimentagao,
remocao e transporte de vitimas, entre outros.

Maio Amarelo /

O Maio Amarelo, més dedicado a seguranca e conscientizagao no transito, teve mobilizacao e agdes em alguns dos nossos hospitais.

Os colaboradores do HSI receberam a visita da Brigada Militar para um trabalho especial. A soldado Schultz e o soldado Andrade
passaram informacdes sobre cuidados, alertas e atitudes simples, mas que fazem a diferenca para um transito mais tranquilo e seguro.
Dos participantes, destacaram-se motoristas e profissionais que atendem vitimas de acidentes.

Ja no HE, o Maio Amarelo teve dinamicas de transito nos corredores do hospital, além de palestra. O objetivo foi envolver o maior numero de
colaboradores, a fim de testar seus conhecimentos sobre transito seguro, bem como reforcar aimportancia dos cuidados para evitar acidentes
tanto com motoristas, quanto com pedestres.



I Boas Praticas
i Oportunidades
para qualificacao
dos colaboradores

Entre as atribuicoes da Educacao Corporati-
Formada a primeira turma de Brigadistas de Incéndio va, estdo as de incentivar e construir parce-
rias com instituicdes de ensino, gerenciar e
acompanhar estagios. Alinhada ao proposito
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Hospital Divina | SR |

O Hospital Divina formou a sua primeira turma de Brigadistas de Incéndio. Os certificados
foram entregues no dia 18 de maio aos 64 colaboradores voluntarios, que tém a missao
prioritaria de proteger a vida de todas as pessoas que se encontram no hospital em caso de de cuidado amoroso a vida, a Educacao
incéndio. No segundo momento, devem salvaguardar o prédio e equipamentos, para garantir Corporativa atua nas areas do desenvolvi-
a continuidade operacional. “A Brigada de Incéndio € responsavel por realizar o primeiro mento de pessoas, pesquisa e inovagao.
combate ao fogo até a chegada dos Bombeiros®, explica o engenheiro de Seguranca do A qualificacao continua dos colaboradores &
Trabalho do HD e coordenador da Bl, Leandro Beresanskyj. Ele atua juntamente com os uma das prioridades da RSDP e um requisito
lideres instrutores Oscar Santos Schaaf e Marcel Lima. O engenheiro acrescenta que os basico para oferecer servicos de exceléncia.
brigadistas também atuam na prevencao, realizando inspecdes periodicas nas instalacdes

elétricas e de gas e nos equipamentos de combate ao fogo. Parabéns ao HD pela conquista e

a todos que se preparam para agir de forma rapida e eficaz em situagoes de risco. Veja alg-uns
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resultar em pneumonia.

Nas unidades de internacao e/ou UTls, a pneumonia e suas complicagdes contribuem para
prolongar o tempo de internagao do paciente, aumentar os custos hospitalares, além de
elevar as taxas de mortalidade. Por isso, o Hospital Independéncia capacita os profissionais
das equipes multidisciplinares, a pratica de medidas preventivas relacionadas a alimentacao
e degluticao. O trabalho € conduzido pela fonoaudiéloga Vanessa Santos Elias, que realiza as
oficinas para evitar a BCP.

- Parceria com 13 escolas e universidades
para desconto aos colaboradores, que
chegam a 50%.

Para mais informagdes sobre as possibilida-
des oferecidas, converse com a Educacao
Corporativa pelo (51) 3320- 6000 (ramal
6507) ou pelo e-mail:

— Unidade de Saude Indigena: cuidado educacaoadivinaprovidencia.org.br
Atencao Primaria a Saude . N R
— com respeito a cultura das aldeias

A Unidade de Saude Indigena (USI) € uma das 38 unidades de Atencao Primaria a Saude
gerenciadas pela Rede de Saude da Divina Providéncia na Capital. A USI atende seis aldeias
e também promove agdes especificas, com uma abordagem transdisciplinar, “sempre
respeitando as crencas e a cultura locais’, explica o gerente da US|, Luis Afonso Bataglim
Cabral. Recentemente, a aldeia Ore Kupri/Fag Nhin, na Lomba do Pinheiro, recebeu
profissionais de Enfermagem, Medicina e Nutri¢cao, que falaram sobre alimentagao saudavel
por meio de uma dinamica ludica. Na Escola Estadual Indigena de Ensino Fundamental Fag
Nhin, da mesma aldeia, os profissionais da USI orientaram sobre a escovacao de dentes,
lavagem de maos, e o uso racional e profilatico de vermifugo. Na aldeia indigena Tupe Pen,
no Morro do Osso, a agao “Coisas de Mulher” teve como objetivo garantir o acesso aos
servicos de saude, além de promover a prevencao, diagndstico e tratamento de doencas
que afetam, especificamente, as mulheres indigenas.

Dedicacao Valorizada

Marcia Maria de
Almeida, colaborado-
ra do HSJ, graduou-se
em Assisténcia Social.
Parabéns e muito
éxito em sua vida
profissional!

O colega Denis Rocha
Alves, colaborador do

HD ha trés anos e meio,
foi promovido de
Recepcionista Il para
Agente de Atendimento Z
na Central de Agenda- g
mento. Nossos cumpri-

mentos pela conquista.

Coisas de Mulher: acao beneficiou 23 |nd|genas da aldeia Tupe Pen



Notas em Rede

Carinho e amor as mamaes

O Dia das Maes motivou muitas manifestagées de amor e carinho em forma de

mensagens, mimos, almoco especial e até um “spa” para elas no Hospital Sao
Joseé, alem das emocionantes historias de vida contadas pelas colegas maes.

Dia de Combate
a Hipertensao
Arterial

No Dia Nacional de Prevengao e
Combate a Hipertensao Arterial,
26 de abril, os hospitais oferece-
ram medicdo da pressao
arterial, divulgaram orientacdes
e receitas saudaveis a popula-
cao, além de distribuir uma
mistura de ingredientes sauda-
veis (ervas) com bem pouca
quantidade de sal.

Dia da Higiene
de Maos

Em 5 de maio, Dia da Higiene
de Maos, as acdes direcionadas
aos colaboradores chamaram a
atencao para essa medida
simples, mas fundamental para

prevenir a transmissao de |
infeccoes hospitalares e garan- |

tir a seguranca dos pacientes,
dos profissionais de saude e
visitantes.
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As equipes de controle de infeccao dera um show de criatividade!

Seguranca
no trabalho

Ainda que o més de abril ja tenha
ficado para tras, € importante
mostrar que o Abril Verde, iniciati-
va que busca conscientizar sobre a
importancia da saude e seguranca
no trabalho, mereceu atencao na
RSDP. As CIPAS dos hospitais
promoveram palestras, dinamicas e
acoes ludicas sobre o uso de EPIs
para evitar acidentes e manter a

integridade fisica dos colaboradores.

Gente Divina

O talento para
desenhar virou a
“terapia” de Tiago

Ha 17 anos, o técnico de Enferma-
gem Tiago Domingues Pereira
trabalha no Hospital Estrela,
atualmente na UTI Adulto. Fora do
trabalho, desenhar é a sua “terapia”.
Tiago desenvolveu o gosto pelo
desenho ainda crianga, junto com
as primas. Quando chegou a
adolescéncia, nos anos 2000,
inspirado pelos desenhos que
assistia na TV, buscou aprimorar as
técnicas comprando  revistas
especializadas. Tiago se considera
um autodidata e desenha por
hobby. Tanto que ndo vende os
seus trabalhos. Alguns deles, como
o retrato do Pe. Eduardo Michelis, a
representacao do inicio da Congre-
gacao e o retrato de Madre Bertha
foram doados para as Irmas da
Divina Providéncia. A producao
desses desenhos foi incentivada
pelos colegas e pelas Irmas, que
reconhecem e destacam o talento
de Tiago. “Me sinto bem desenhan-
do", define ele, que prefere
desenhar paisagens e aprecia o
estilo japonés, assim como os
sombreados.

Contas da Assoc.
dos Funcionarios
sao aprovadas

A assembleia geral ordinaria da
Associagao dos Funcionarios da
RSDP ocorreu em 17 de abril, no
auditorio Pe. Eduardo Michelis do
Hospital Divina. Nela, foi feita a
prestacao de contas do exercicio
fiscal de 2022. Os associados
presentes aprovaram as contas por
unanimidade. O mesmo ocorreu
na reuniao ordinaria dos conselhei-
ros deliberativos no dia 28 de abiril.
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