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SOCIEDADE SULINA DIVINA PROVIDENCIA

RSDP e HDP tem novos
Comites Gestores

|

Veiculo de Divulgacao Interna do Hospital Divina Providéncia

Irma Ilani, Maria Inés, José Clovis, Olvides, Dr. Willian Joﬁo,. Df. Lino, Irma Marinete, Dr. Mauricio , Dr. Mario,
Irma Clair, Dr. Angelo, Irma Janete, Dr. Minotto e Enf. Fabiane.

A diretoria da Sociedade Sulina
Divina Providéncia (SSDP) apresentou,
formalmente, os Comités Gestores da
Rede de Saude Divina Providéncia
(RSDP) e do HDP no dia 9 de margo, na
reunido do Conselho Executivo. A
RSDP ¢ formada pelos hospitais Divina
Providéncia, Independéncia, Sdo José e
Santa Isabel. Os novos gestores
assumiram no dia 1°.

Junto com suas equipes, eles atuam
com foco na missdo da Congregagao das
Irmas da Divina Providéncia: promover
acdes integradas para o cuidado a vida,
com humanizagio, qualidade e
sustentabilidade.

Comité Gestor da Rede de Saude Divina Providéncia
juntamente com a Irma Clair da SSDP.

RSDP

Diretor-geral de Operagdes de Saude -
José Clovis Soares

Diretor de Controladoria e Finangas -
Joao Daniel Berto

Diretor de Proposito e
Desenvolvimento - Mario Abilio Jaeger
Neto

HDP

Diretora Institucional - Irma Ilani Maria
Reis

Diretor Executivo — Dr. Ricardo
Minotto

Diretor Técnico - Dr. Willian Victor
Lissa Dalpra

Gerente Técnico Médico - Dr. Mauricio
Menna Barreto

Gerente Técnica Assistencial —
Enfermeira Fabiane Fengler

Comité Gestor do Hospital Divina Providéncia

Ano XV ¢ N° |64 * Marco de 2018

EM ABRIL
Novo informativo

A circulagdo do novo informativo interno,
anunciada para marc¢o na edi¢do anterior, foi
transferida para abril. O objetivo foi ampliar o periodo
para analise dos resultados, diante das diversas
sugestdes dos colaboradores sobre temas de seu
interesse, do hospital ou do setor em que atuam e de
um novo nome para o Divininho.

Continue participando. Envie sugestdes:
marketing@divinaprovidencia.org.br ou intranet.

Trés hospitais

recebem novos
meédicos residentes

Desde 5 de margo, seis médicos ¢ médicas res1dentes
comegaram a trabalhar nos hospitais Divina Providéncia
(HDP), Independéncia (HI) e Sao José (HSJ). Eles atuam
nos programas de Ortopedia/Traumatologia, Clinica
Médica e Psiquiatria.

No dia 1°, os profissionais foram recebidos pela
Comissio de Residéncia Médica (Coreme) da Sociedade
Sulina Divina Providéncia (SSDP), no HI, e participaram
de uma programacdo com palestras, apresentagdes e
encerrada com formatura.

Os médicos residentes:
HDP - Clinica Médica
Bruno Oneto Viana Pintos
Juliana Prates Zimmer

HI - Ortopedia e Traumatologia
Joao Pedro Pereira Lima Marques
Marcos Rafael Moreira Gandra

HSJ - Psiquiatria
Clara Rohrsetzer Sfoggia
Patricia Furtado Martins




PAGaleto Solidario e

missa nos 68 anos

Aniversario celebrado

com a comunidade

O Hospital Sao José completou 68 anos em 19 de margo, data do seu
padroeiro. O aniversario foi comemorado com o Galeto Solidario, dia
17, no ginasio do Colégio Bom Jesus, missa no saldo de eventos do
hospital, no dia 19, além de almogo para os colaboradores.

De natureza filantrdpica, 85% do atendimento prestado pelo Sdo José a
populagdo dos municipios do Vale do Taquari e de regides proximas
ocorre pelo SUS. Em 2007, foi o primeiro hospital do Vale do Taquari a
fazer adesdo para atendimento de pacientes psiquiatricos € compor a
Rede de Atengdo Integral e Saude Mental no RS, assumindo “O Desafio
de Inovar”. Na foto, a equipe organizadora do Galeto Solidario.

DIA INTERNACIONAL DA MULHER

O Dia Internacional da Mulher foi
marcado pela prestagdo de
servigos e por homenagens nos
hospitais da RSDP.

ATNC: em parceria com a
Secretaria Municipal da Satude, o
ATNC 1° de Maio atendeu a
comunidade na Unidade Saude da
Familia (USF) Alto Embratel,

HI: uma mensagem especial foi bairro Cascata.
enviada por e-mail e nos murais
do hospital, lembrando a
importancia do dia.

HDP: as colaboradoras receberam
bombons e dicas de maquiagem

PARABENS AOS COLABORADORES

A técnica gessista Hilda Carla Richter
Guedes Valencia, que atua no Ambulatorio do
HI, deu a luz Gustavo Richter Valencia no dia
12 de fevereiro.

Fabiane da Silva Fritsch, que atuava como
atendente de nutri¢do no SND Produgao, foi
promovida a técnica de enfermagem do HI. A
partir de 1° de margo, passou a exercer
atividades na Unidade de Internacéo II.

Gabriel Antunes Rosa da Trindade, filho do

técnico de Radiologia do CDI do HDP Diego

Almir da Trindade Machado, nasceu no dia 13
de fevereiro.

A enfermeira do 4° andar do HDP, Larissa
Fagundes Coelho, deu a luz Joaquim Coelho
Laurent no dia 25 de fevereiro.

Valentina de Oliveira Rodrigues, filha da
enfermeira do HDP Angela Oliveira do
L Nascimento, nasceu no dia 08 de fevereiro.

Alegria, gratiddo, emogio e fé marcaram a celebrago religiosa em
acdo de gracas pelos 65 anos do Hospital Santa Isabel, de Progresso,
em 23 de fevereiro. Participaram do ato, na Capela do hospital, a
comunidade, as Mensageiras da Divina Providéncia, representantes da
Prefeitura e da Camara de Vereadores. Na celebracdo, foram
lembradas as irmas precursoras do hospital e resgatada a memoria de
sua participacdo na vida da comunidade.

Houve, ainda, o tradicional "parabéns a vocé" acompanhado de bolo
de aniversario.

com as consultoras da marca Mary  HSJ: uma rosa confeccionada
Kay. pelos pacientes da saude mental

foi entregue para as colaboradoras.
HSI: prestados 63 atendimentos a [
comunidade e 44 de massoterapia
as colaboradoras, apresentado o
projeto "Perder Peso no HSI" para
72 pessoas e entregues bombons
as mulheres no hospital.

Nova coordenacao CFIDP

O enfermeiro Murilo dos Santos Graeff assumiu a coordenagdo do
Escritério de Desenvolvimento do Colaborador, vinculado ao Centro

de Formagao e Investigacdo Divina Providéncia. O CFIDP abrange
todos os hospitais da RSDP.

Tl em Rede

Desde 19 de margo, o enfermeiro Fabricio Scherer Bremm ¢
responsavel pela area assistencial do Tasy, atendendo a todos os
hospitais da RSDP, em continuidade a implantagdo dos servigos de
Tecnologia da Informagéo (TI) compartilhados em rede. Para isso, ele
foi transferido da TI do Hospital Independéncia para a TI da RSDP.

Correcao

O ntimero de partos realizados no HSJ em 2017 foi de 320 e ndo de
322 como divulgado na edi¢do anterior.

UpToDate agora em versao mobile

O UpToDate, sistema de suporte as decisdes médicas com base em
evidéncias - escrito por mais de 6700 médicos renomados
mundialmente - ja esta disponivel na forma remota, via aplicativo para
celular ou desktop (modalidade Anywhere), facilitando o acesso e
qualificando, ainda mais, o atendimento oferecido aos pacientes.

Utilizado no HDP desde 2012, a ferramenta esta disponivel também
para as equipes do HI e HSJ. O UpToDate possui um vasto arsenal de
conteudo técnico atualizado. Para acessa-lo, busque o link na Intranet
ou o site www.uptodate.com. Mais informag¢des junto a equipe da
Central de Relacionamento Médico: 51 3320-6007.




HOSPITAL INDEPENDENCIA

Protetor solar na Acao de Verao

A Acdo de Vero promovida pela Comissdo Interna de
Prevenc¢do de Acidentes (CIPA) no HI, em 8 de fevereiro,
alertou para os riscos de exposi¢do ao sol em horarios
inapropriados. Foi criado um cenario de verdo no
refeitdrio e distribuidas amostras de protetor solar.
Também teve brindes para os colaboradores que fizeram
as fotos mais criativas e bem humoradas no espago.

Os mais criativos:

7 Jrge Luis Dantas de Cardoso
Manuten¢ao

Josi Nairé_Tatsch Hanke
SND Produgéo

HI & o primeiro em cirurgia

osteomuscular no RS

O Hospital Independéncia ficou na primeira colocagdo em nimero
de cirurgias osteomusculares (ortopédicas e traumatoldgicas) no
Estado pelo ranking do Departamento de Informatica do Sistema
Unico de Saude (DATASUS) de 2017. Desde 2014, o HI figura entre
as trés primeiras colocagdes. “Este resultado mostra que o HI estd a
altura dos hospitais de grande porte da Capital. E este destaque ndo é
so na quantidade, mas na qualidade dos nossos servigos”, destaca o
diretor-técnico do HI, dr. Angelo Chaves.

As cirurgias ortopédicas sdo realizadas nos casos de desgastes
(6sseos e/ou musculares) e de fraturas.

Numeros de 2017:

TEMPO MEDIO DE
INTERNACAO:
7,20 DIAS

SESSOES
DE FISIOTERAPIA:
r‘ 45.689

A _
P BT

CIRURGIAS
OSTEOMUSCULARES:

3.541
2

Nos dias 5 e 6 de marg¢o, mais um grupo de novos colaboradores do
HI participou de atividades de integragdo no auditério. S@o eles o
médico Bruno Germani, os médicos residentes Jodo Pedro Marques e
Marcos Rafael Gandra, a enfermeira Daiana Azambuja da Silva, a
técnica gessista Célia Ribeiro, a atendente de Nutri¢do Naiara
Teresinha da Silva e a estagiaria do Servi¢o Social, Adriana Espindola
da Conceigao. Todos ja estdo trabalhando nas suas areas.

ATNC |° de Maio oferece

atividades pelo bem-estar

Os Grupos de Promogdo da Satde do Ambulatorio de Terapias
Naturais e Complementares (ATNC) 1° de Maio oferecem atividades
gratuitas para colaboradores da RSDP e para a comunidade do Bairro
Cascata. As terapias naturais integrativas buscam tratar as causas das

Pereira Goes
Informatica

nderson Di

Roselaine da Silveira Lemos
SND Produgdo UTI

Casemiro da Silva Concei¢do
Higienizacdo

Gisele Cerqueira da Silva
Unidade de Internag@o I,

Angélica de Lima Izaguirres
Unidade de Internagao II,

Carla Beatriz Vieira da Silva
Unidade de Internagao II,

Roger Ribas Garcia

Unidade de Internagao I1

Alexandre da Conceigao Guedes

Homenagens para

Dr Fernando e Veronica

O dia 27 de fevereiro foi de despedidas para Maria Verdnica
Barbosa Muniz e para o médico Fernando Esteves Fernandes. Eles
receberam placas de reconhecimento pelo trabalho desenvolvido com
responsabilidade e competéncia, entregues pela diretora Institucional
do HDP, Irma Ilani Maria Reis e pelo diretor-executivo, Ricardo
Minotto. No final, colegas da Diregéo, coordenadores e amigos
participaram de um coquetel.

Maria Veronica trabalhou no HDP na secretaria e recepcio da
Direcdo durante 41 anos. O dr. Fernando Esteves Fernandes atuou por
dois anos como coordenador médico da Emergéncia e por quatro anos
como diretor técnico.

NUTRICIONISTAS NO CENTRO CLINICO DO HDP

As nutricionistas clinicas Néli Akui, Luana Machado, Viviane Shuh
e Fernanda Schaidhauer, que atuam no HDP, passaram a atender,
também, no Centro Clinico do hospital. Avalia¢ao nutricional para
pacientes que necessitam de dieta por sonda a domicilio, reeducago
nutricional, dietas especificas de acordo com as patologias, perda de
peso e desnutricdo estdo disponiveis para pacientes externos e
colaboradores. As consultas particulares podem ser agendadas pelos
telefones 3320-6020 e 3320-6030.

doengas por meio do resgate da integralidade da pessoa. Veja as
alternativas:

Biodanca: semanal, as tercas-feiras, das 10h30 as 12h

Convivéncia (oficinas e meditaciio): mensal, com inicio dia 25 de
abril, quarta-feira, as 14h30

Yoga: semanal, sextas-feiras, das 9h30 as 10h30 e das 10h30 as 11h30

Informe-se: 3318-4007 O ATNC 1° de Maio esta localizado na Rua
Francisco Martins, 9 (final da linha do 6nibus 250-1° de Maio).




4 Acolhimento e apoio
na Pastoral da Salde

A Pastoral da Saude, que atua
nos quatro hospitais da Rede de
Saude Divina Providéncia, tem a
missdo de entender a dor, o
sofrimento e os dramas enfrentados
pelos doentes e seus familiares,
ouvi-los e incentiva-los a ter
atitudes de confianga. Esse trabalho

também se estende aos
colaboradores e médicos. Os
interessados podem procurar a

momentos de fragilidade e
incertezas.

A melhor noticia para os

cristaos: Jesus ressuscitou

"Ninguém tem maior amor do que este: de dar a vida pelos seus
amigos''. (Jodo, cap.15, vers.13)

Que nossa fé seja revigorada, na certeza de que Jesus morreu para
salvar a Humanidade, ressuscitou e esta entre nds para mostrar o
verdadeiro sentido da vida.

Missa

No dia 28, quarta-feira, a Pastoral da Saude do Hospital Divina
Providéncia promoveu a celebragdo da Missa de Pascoa, aberta a
comunidade, no auditorio Pe. Eduardo Michelis. Foi um momento de
refletir sobre o sentido da paix@o, morte e ressurreicdo de Cristo e de
renovar os sentimentos de paz, alegria e esperanga.

Ajude a Redipasc a cuidar

de criancas e adolescentes

Doacdes
Roupas, produtos de higiene,
material escolar e alimentos nao

A Rede Divina Providéncia de
Ac¢ao Social e Cidadania
(Redipasc) mantém projetos
sociais em Canoas, Alvorada e
Viamao, onde cuida de criangas ¢
de adolescente em situagao de
risco e vulnerabilidade social.

Rua Boa Saude, 457, Bairro Rio
Branco - Canoas.

Telefone 3427-1239

E-mail redipasc@redipas.ogr.br

As doagodes podem ser deduzidas do Imposto de Renda.
Até 3% do IR devido na declarag@o de ajuste anual e para quem faz a
declaracdo no modelo completo. Lembre-se que o prazo € 30/04.

Vocé pode depositar qualquer valor em uma das contas Redipasc.
Banrisul - agéncia 0047, conta 0606807509
Caixa Economica Federal - agéncia 4429, operagdo 003, conta 3385
CNPJ do beneficiario: 147946287/0001-76

Conselho de Comunicacdo: Rosimey dos Santos, Elisangela Calvi, Glademir Bastians,
Cintia Correa ¢ Silvio Costa. Producdo: Equipe de Comunicagido ¢ Marketing

pereciveis podem ser entregues na

Pastoral em seus locais de trabalho -
para conversar e buscar apoio nos

Irmas preparam retiros
em Santa Catarina

- Representantes das
Provincias das Irmas da
Divina Providéncia de
Porto Alegre, de
Floriandpolis e de Curitiba
participaram de retiro na
capital catarinense, de 15 a
M 26 de fevereiro. O grupo
das Irmas das Provincias
da América Latina orienta

os retiros das religiosas em quatro Provincias € uma Regido Auténoma
- Porto Alegre, Floriandpolis, Curitiba, Cuiaba e Montes Claros (MG)
- e ja programou a atividade para 2019.

A coordenadora da Pastoral do Hospital Divina Providéncia, irma
Elise Sehnem, explica que, a cada ano, as Irmas realizam um retiro de
sete dias para aprofundar a espiritualidade e ser sinais da Providéncia
Divina em sua vida e miss@o.

Reunioes setoriais

avaliam resultados

O Sistema de Analise
Critica do Desempenho
Estratégico e Operacional
implantado pelo HDP este
ano, ja promoveu 29 reunides
no periodo de 19 de fevereiro

a 26 de margo. ‘
A partir de um cronograma AN

pré estabelecido, a Diretoria 1 - -
Executiva se reune, mensalmente, com os gestores ¢ liderarfc;as dos
diversos setores e areas do hospital no ambiente de trabalho de cada
um. Os encontros tém duracdo de
" uma hora e meia a duas horas, no
maximo. O objetivo ¢ avaliar o
| resultado de cada setor e a sua
contribui¢do para os resultados do
HDP e da RSDP, além de promover
os realinhamentos necessarios nas
rotinas de trabalho.
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