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Pai é um amigo pra valer Hospltal recebe
A Pastoral da Satide e a Equipe de Eventos do Z
Divina realizaram no dia 9 d]j(ilggsto, no Auditério Pe. Tro fe u C I aV e d e S O I
Eduardo Michelis, uma bonita e emocionante
homenagem aos funciondrios papais da instituicdo. Na O Hospital Divina Providéncia recebeu, na noite do dia 7 de agosto, o troféu
abertura, Pe. Cléudio Damé abengoou os pai, ¢ em Clave de Sol, concedido pela Associacio dos Empresarios do Rio Grande do
seguida, o colega Marlon Tatsch, do Centro de
Diagnéstico por Imagem, entoou cangdes alusivas 2 data. ~ Sul, Santa Catarina, Parana e Mercosul aos melhores do ano de 2013. A 382
Para animar a comemorag3o, ao final do evento, houve Edicao do evento ocorreu no Salao Hannover da Sogipa, em Porto Alegre.
uma brincadeira para eleger cinco categorias de pais.
O colega Felipe Pedroso, da Associag@o dos
Funciondrios, foi eleito o papai mais jovem. Ja Participaram do recebimento da
Natalio José Allfredo, da Higieniza¢do, ganhou o premiacio a diretora-geral, Irma Clair
titulo de “ljapal '3*‘ I(}ade”. José Roberto Nunes, da Teresinha Agnes, o diretor Médico, José
Manutencao, foi eleito o “Papai Fresco”, com o filho . . .
mais novo, com 5 meses. Sebastiio Machado Soares, Paulo Flores, 0, diretor Ex,ecut“{o’ Darc~1
da Manutencdo, ganhou o certificado de “Papai Mallmann, a diretora Assistencial, Irma
Coelho”, com 0 maior nimero de filhos. Gerson Ilani Maria Reis, a coordenadora de
Oliveira, da Manutencio, foi eleito pelos colegas o Planejamento, Olvides Martini, e a
“Papai Simpatia”. Apés a homenagem, os funciondria do Servico de Nutri¢do e
funciondrios receberam cupcakes de presente. Dietética, Doralina Silva da Costa, que
trabalha hd 37 anos no Hospital. “Ficamos
orgulhosos de mais este reconhecimento de
nosso trabalho desenvolvido ao longo de 44
anos”, frisou Irma Clair.
A distincdo busca promover o
reconhecimento as iniciativas, agoes e
atividades de empresas sediadas no Rio
Grande do Sul, quanto a aplicagio de
tecnologias e métodos de gestdo. Também
enfatiza o trabalho de instituigdes que tenham
resultado em ganhos de produtividade, com
consequente melhoria da qualidade de vida
das comunidades onde estio inseridas.
Ao receber o prémio Clave de Sol das
maos da diretora-geral, Irma Clair, o diretor
Executivo, Darci Mallmann, agradeceu aos
funcionarios do Divina pela dedicacdo e o
carinho com que desenvolvem suas tarefas.
“Nossos mais de 1.200 trabalhadores sdo os
. responsaveis por estarmos aqui na 38*
NASCIMENTO “Anna Luiza ChegOU Edicdo do prémio Clave de Sol. E a eles
A mamie Ana Gabriela Borges Rosa, da que agradecemos de coracdo”, ressaltou.
Higienizacdo, e o papai Kleber Luis Atanasio dos
Santos estdo muito felizes com a chegada de sua 0 Z .0 4 0
primeira filha, Anna Luiza. A pequenga nasceu no dia Q u ESU onario sera O n I Ine
1° de julho, pesando 2,260kg e medindo o . . )
45cm. “Para a nossa O Divina realizara sua Pesquisa de Clima em outubro.
alegria chegou a mais Uma das novidades sera a aplicacdo do questionario em
nova princesinha formato Online. Serd montada uma sala com computadores
alegrando 0s nossos para que todos os colaboradores possam participar.
coragdes”, conta a mamde O processo dara mais agilidade e sigilo nos resultados.
de primeira viagem. No Divininho de setembro publicaremos a data da
pesquisa. Participe e contribua com sua opiniao.
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SAUDE COMUNITARIA

Divina participa de Feira de Saude
na Escola Oscar Pereira

A Equipe de Saide

Comunitdria do Hospital Divina
Providéncia participou de mais
uma Feira de Saude, na Escola
Oscar Pereira, localizada no
bairro Gloria, no dia 3 de
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agosto. Os profissionais do
Divina ofereceram terapias
naturais, exames de HGT
(diabetes) e medicdo de pressao
arterial.
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Beatriz Aratjo

Posse dos novos integrantes sera em setembro

l , Adelar de Oliveira

Os novos integrantes da
Comissao Interna de
Prevengdo de Acidentes
(Cipa) serdo empossados no
dia 17 de setembro, as 14h, no

Auditério Pe. Eduardo
Michelis. A elei¢@o ocorreu
nos dias 13 e 14 de agosto.

Vinte novos colegas concluiram o Programa de Orientacao Geral,
realizado no dia 29 de julho, no Auditério Pe. Eduardo Michelis.
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Roseli Goncalves

Raquel Soares Vieira

Hedi Schwendler Ramos
Alexandre Alves Ocanha

Paulo Ezequiel Lopes Fernades
Alessandra Gongalves
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SETEMBRO 2013

ESF Rincao 12 Juliano Nascimento dos Santos Higienizacao 23
Centro Obstétrico 12 Marco Aurélio Costa Lavanderia 23
Lavanderia 12 Monique Medeiros Lopes Banco de Sangue 24
Lavanderia 13 Daiane de Abreu Scherer UTI/HI 24
CTI Neonatal 13 Fabio Moraes do Amaral CME 25
Centro Cirargico 13 Everton Diniz Paloschi Unidade Internacdo I/HI 25
Centro Obstétrico 14 Deise Cappelletti Luce UTI/HI 25
Enfermagem 14 Marcos André Fontana Manutencao 26
UTI/HI 14 Andréia Dias Mathias 4° Andar 26
Unilab 14 Almira Regina Fontana Machado Lavanderia 26
Plantao Médico 15 Edilson Ronaldo Carvalho de Freitas Higienizacao 26
ESF Rincao 15 Fernando Sosa Salvatico Café Caliente 26
Recursos Humanos/HI 15 Pamela Severo Calisto Ingracio 5° Andar 27
Sala de Recuperacao/HI 15 Maju Campao Servico de Cardiologia 27
SPCI/HI 15 Jorge Luis dos Santos Emergéncia 27
Centro Cirargico 16 Maria Cecilia Dias Alves 5° Andar 27
Centro C. Ambulatorial 16 Marcio Moacir Costa Cruz Farmacia/HI 27
CTl 17 Deise Fernanda Fach Centro Cirargico/HI 27
Manutencao 17 Irma Nely Steffens 4° andar 27
CTI Neonatal 17 Lilidiane Chagas da Silva ESF Belém 28
Manutencao 17 Katiely Moroso dos Santos 4° Andar 28
Centro Cirargico 17 Claudia de Quadros Faccin Centro C. Ambulatorial 28
Enfermagem 17 Moacir Morais Cavalheiro Junior CTl 28
Sala de Recuperacao/HI 17 Lino Fernandes Coelho CDI 28
UTI/HI 17 Silvia Cristina Pereira Dias Centro C. Ambulatorial 28
CDI/HI 17 Everton Machado Veiga Informatica/HI 28
Café Caliente 17 Rosangela Franca Dornelles CTl 29
Lavanderia 19 Renata Cristina Marques Machado Higienizacao 29
Agéncia Seiva 19 Michele Lopes dos Santos Centro Obstétrico 29
Unid. Interacao Il/HI 20 Maité de Souza Dilly Lavanderia 29
CTI Neonatal 21 Lilian Inez Gerard da Luz Emergéncia 29
Farmacia 21 Jacqueline Fronchetti Higienizacao/HI 29
SND - Producao/HlI 21 Viviane Centeno Rodrigues OK Estacionamento 29
Sala de Recuperacao 22 Darci Anténio Mallmann Direcao 30
Caldeiras 23 Lenilson Soares Clemente 5° Andar 30
Centro Cirtrgico 23 Ana Alice Moraes Coelho Enfermagem 30
CTI Neonatal 23 Diane Claudia Roso Plantao Médico 30
Lavanderia 23 Ana Marcia Evaldt 5° Andar 30
Plantdo Médico 23 Vanessa Silveira D'Avila SND - Producao/HI 30

Julia Poeta Unilab 30

EXPEDIENTE
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PROJETO SOCIAL

Divina engaja-se em projeto de
educacao e prevencao contra o crack

A diretora-geral do Hospital Divina, Irma Clair
Teresinha Agnes, acompanhada de
funcionarios, representou a instituicao no
seminario Circuito Papo Reto, projeto

idealizado pela Central Unica das Favelas- Cufa,

realizado no dia 17 de agosto, no Auditério da
Secretaria Municipal da Educacao.

O Projeto, desenvolvido ha 5 anos em vérias
cidades do RS e em outros estados, visa promover a
prevencdo ao crack e a potencializac@o de habilidades
e aptiddes individuais que levem criangas e jovens para
diferentes dreas de participacdo social.

“A participa¢do do Divina é muito importante, pois
sabemos a necessidade de medidas interventivas no
combate as drogas. Somente buscando parcerias e
unindo forgas € que conquistaremos um mundo
melhor. Fico muito orgulhosa de fazer parte de uma
institui¢d@o que desenvolve, na prtica, acdes
comunitdrias de resgate da cidadania, com respeito ao
ser humano e com uma preocupagao social que
extravasa as paredes da institui¢do”, declarou a

Estratégias de Satide da Familia (ESFs) Rincao e
Belém.

As atividades, realizadas em 51 escolas da rede de
ensino municipal, consistem em um circuito de
semindrios com profissionais de Psicologia e Direito,
além da Brigada Militar e representantes da Fundacao
de Assisténcia Social e Cidadania de Porto Alegre.
Como resultado pratico das palestras, a Revista Papo
Reto serd publicada com depoimentos e projetos de

Mariana Nunes

B

Cipa, Seguranca do
Paciente e Gerenciamento
de Risco sao

temas de reuniao

A importancia da CIPA e a analise de cases
de Seguranca do Paciente e Gerenciamento
de Risco, foram os temas abordados pela
direcao do Hospital e os coordenadores de
setores, no dia 15 de agosto, no Auditério
Pe. Eduardo Michelis.

A enfermeira do trabalho Adriane Bagio e o
técnico de seguranca do trabalho, Natan Benites
de Moraes, fizeram um balango dos acidentes de
trabalho no Hospital. Além disso, os colegas
pediram o engajamento dos coordenadores com a
CIPA para, cada vez mais, evitar acidentes.

Também foi abordada na reunido a Semana
Interna de Prevengdo de Acidentes de Trabalho
(SIPAT), que contou com a participagdo de 436
pessoas. O evento foi muito elogiado por todos
pela criatividade das atragdes e qualidade das
palestras. A gestdo de risco, por sua vez, € um
assunto que vem sendo discutido de forma
permanente na institui¢cdo devido a sua grande
importancia. Recentemente, com a publicacio da
Resolucdo da Diretoria Colegiada (RDC 36/2013),
a Comissao de Segurancga do Paciente elaborou

enfermeira Daiane Benites, coordenadora das

escolas envolvidas na prevencio as drogas.

ENFERMAGEM

Enfermeiros participam
de evento em Sao Paulo

BEM-VINDOSAQ

senvenoon R

A coordenadora do Centro Cirdrgico, Irma Glaci Willers, e
os enfermeiros Diego de Oliveira, Bianca Freiberger, Giana
Borela, Guilherme Mantovani, Luane Martins, Viviane Lopes e
Maria Anobes participaram do 11° Congresso Brasileiro de
Enfermagem em Centro Cirtdrgico, Recuperacdo Anestésica e
Centro de Material e Esterilizag¢@o. O tema deste ano foi Teoria
e Prética Perioperatéria: Cuidado, Gestdo e Desenvolvimento
Pessoal e Profissional. O evento, que contou com palestrantes
nacionais e internacionais, ocorreu de 24 a 27 de julho, em Sao
Paulo.

Conforme Irma Glaci Willers, o tema trouxe um aumento
significativo no nivel de conhecimento dos profissionais. “Os
palestrantes propuseram importantes apontamentos no cuidado
com a seguranga do paciente cirdrgico e com a equipe
multiprofissional que atua dentro de um centro cirirgico.”
Além do congresso, houve também a Feira Tecnoldgica, que
apresentou as novas tecnologias disponiveis no mercado. “Foi
uma experiéncia gratificante”, resume Irma Glaci.
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CURSOS E CONGRESSOS

CTI

A coordenadora do CTI Adulto,
Marilene Bock, participou da XIX
Jornada de Terapia Intensiva de Porto
Alegre, realizada nos dias 1° e 2 de
agosto, no Novo Hotel em Porto
Alegre.

FATURAMENTO

As colegas Rosana da Silva e Barbara
Dalenogare, do Faturamento,
realizaram curso de Faturamento de
Contas Médico-Hospitalares. A
capacitacdo ocorreu no dia 10 de
agosto, na Fehosul.

ENFERMAGEM

O enfermeiro Murilo Graeff esteve
presente na 5% Jornada de
Enfermagem do Hospital Bruno Born,
em Lajeado. O evento ocorreu no dia
21 de agosto.

GERENCIAMENTO

A diretora Assistencial [rma Ilani Reis,
as coordenadoras do CTI, Marilene
Bock, do Centro Materno-Infantil,
Neuza Polesello, das Unidades de
Internacdo, Adriana da Rosa, e a
enfermeira Débora Heineck
participaram do IX Encontro Nacional
de Gerenciamento em Enfermagem
da Sobragen. O evento ocorreu entre
os dias 26 a 28 de agosto, no Hotel
Serra Azul, em Gramado.

um projeto para a criagdo e desenvolvimento deste
setor no Hospital.

E atribui¢do do gestor de risco a andlise e a
notificacdo dos eventos adversos perante as
autoridades sanitarias. Atualmente, a analise de
eventos adversos e de nao conformidades, vinha
sendo praticada pontualmente pelos gestores do
Divina. Dois casos de eventos analisados
internamente foram apresentados nesta reunio,
pelo entdo coordenador da Emergéncia, Dr.
Fernando Fernandes e pela farmacéutica
responsdvel técnica Michele John Muller.

Adelar de Oliveira
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PGBL BRADESCO.
MENOS IMPOSTO NO PRESENTE, MAIS RENDA NO FUTURO.
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TODA A LINHA DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS COM TAXAS DIFERENCIADAS
PARA FUNCIONARIOS DO HOSPITAL DIVINA. FALE COM O GERENTE.
( l ) Bradesco

Vida e Previdéncia




P
v
ESPACO DA ASSOCIACAO
Vem ai o galeto Farroupilha
No dia 19 de setembro, das 11h as 14h, sera realizada mais uma
edicao do tradicional galeto Farroupilha, na Sede da Associacdo dos C I N EM A S
Funcionarios do Divina. Os associados ja podem adquirir o convite,
ao custo de R$ 8,00. Mas corra, os convites sao limitados.
Associacao fecha parceria
com o GNC Cinemas
Mais uma novidade exclusiva para os
associados. Agora vocé poderd comprar ingressos
de maneira antecipada por um valor menor do os
vendidos nas bilheterias. Os ingressos sao validos
por trés meses, todos os dias da semana, em
qualquer horério e para qualquer filme em cartaz
nos cinemas do Linddia, Praia de Belas, Iguatemi e
Moinhos Shopping.
ASSOCIE-SE Vocé paga apenas a mensalidade equivalente a 0,5% do salario base, descontada em folha de pagamento
RESPONSABILIDADE SOCIAL QUALIDADE DE VIDA
Hospital arrecada doacoes para Novos setores passam
' 3 ' r r Yoga Laboral
o Instituto do Cancer Infantil a receber Yoga Labora
; N~
_— ey
i = |
O Divina, em parceria com  até o final do més de outubro. brinquedos para meninos S = A [ || \
o Instituto de Desenvolvimento ~ Sua contribui¢do é muito adolescentes (jogos de ] N ‘A g e
do Fornecedor/IDF-RS, esta importante, participe. tabuleiro, cartas, bingo, quebra ol — 3
recebendo doagdes, que serdo Entre os itens necessarios, cabeca), bonecas para as A e S
enviadas para o Instituto do podem ser doados meninas, lencdis de cama de :
Cancer Infantil. As doagdes achocolatados, azeite de solteiro, toalhas de rosto e
deverdo ser entregues no CEC  cozinha, produtos de limpeza,  banho.

Desde o dia 5 de agosto, mais setores do Hospital
estdo podendo usufruir da Yoga Laboral, projeto que
faz parte do Programa Qualidade de Vida ao

ELG0) BIE SRELIE Cuidador. A atividade estd sendo disponibilizada aos
. . . funciondrios dos setores de Emergéncia, Unidades de
Setor de Hematologia recebe Certificado de Elite Internagdo (4°, 5° e 6° andares no tuno da tarde), CTI
adulto, CTI Neonatal, Banco de Sangue, Recepgao
;| A Equipe de Hematologia do Hospital recebeu o Central, Higienizagao e Farmdcia. Os setores de
Certificado de Elite 2012/2013, concedido pela NI, [Eav T o o Canliel o/ Tt io,
. o ) . CDI, Faturamento, Recursos Humanos e Financeiro
Associagdo Brasileira de Hematologia e Hemoterapia j4 realizavam Yoga.
(ABHH), emitido pelo Programa de Controle de Para participar, o funciondrio ndo precisa se
Qualidade Externo em Imuno-Hematologia inscrever. Basta ficar atento aos hordrios e dias que
. & " foram definidos previamente com a supervisao de
Em correspondéncia ao responsavel técnico do Banco cada setor. A atividade ¢ realizada no préprio
de Sangue do Divina, Dr. Sérgio Medina, o presidente da ambiente de trabalho. . .
ABHH, Dr. Cdrmino Antonio de Souza, parabenizou o A Enfermeira do Trabalho Adriane Bagio ressalta
T ) o o os beneficios da realizacdo de Yoga Laboral. “A
Hospital. “Na oportunidade gostariamos de transmitir prética traz alivio do estresse, melhora da postura
nossos parabéns a toda equipe e nosso incentivo para corporal, diminui¢do do sedentarismo e desperta nos
continuarem trabalhando com eficiéncia na constante funciondrios a necessidade de realizar atividade fisica
) . . fora do ambiente de trabalho. Também previne lesdes
busca da pratica correta da Imuno-Hematologia, essencial por esforcos repetitivos, melhora a disposicdo para o
para realizagio de transfusdes seguras.” trabalho, aumenta a motivag@o e melhora do
relacionamento da equipe”, conclui Adriane.
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